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Valmieras 2.vidusskolas
Pedagogiskas padomes reglaments

Izdots saskana ar
Visparéjas izglitibas likuma 12. pantu,
Valmieras 2.vidusskolas nolikuma 11.3.7. apakSpunktu

1. Visparigie noteikumi

1.1. Valmieras 2. vidusskolas (turpmak teksta - Skola) pedagogiska padome (turpmak teksta
— Padome) ir paSparvaldes institicija;

2. Merki un galvenie uzdevumi

2.1. Padomes darbibas mérkis ir paaugstinat izglitibas, Skolas macibu un audzinaSanas
darba kvalitati;
2.2. Padomes galvenie uzdevumi ir:

2.2.1. analizét izglitibas procesa rezultatus un kvalitati;

2.2.2. pedagogiska procesa analizes rezultatd noteikt Skolas darbibas mérkus un
uzdevumus, planot ilgtermina attistibu, macibu gada darbu;

2.2.3. popularizét un praksé izmantot labdko pedagogu darba pieredzi un
zinatniskos sasniegumus pedagogija un psihologija;

2.2.4. Kuvalitativas misdienigas izglitibas nodroSinasana izglitojamiem, Tstenojot
skolas visparéjas izglitibas un interesu izglitibas programmas;

2.2.5. Pilnveidot skolotaju pedagogisko meistaribu, izzinot un aprobégjot inovativas
atzinas pedagogijas zinatné;

2.2.6. Veidot vienotu pedagogisko poziciju izglitibas procesa satura
pamatjautajumos un motivaciju kopigam darbam;

2.2.7. Veicinat, atbalstit, rosinat nepartrauktu pedagogu radoso darbibu un inovaciju
ievieSanu.

2.2.8. Veidot Skolas attistibas planu, analizét un korigét to;

2.2.9. Veidot Skolas pasnovertéjumu;

2.2.10. Rapeties par labveligas mikrovides veidoSanu un uzturéanu;

2.2.11. Popularizét Skolas darbibu sabiedriba

3. Padomes sastavs
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3.1. Padomes sastava ir Skolas administracija, pedagogi, medicinas darbinieki, bibliotekari,
atbalsta personals;

3.2. NepiecieSamibas gadijuma padomes vaditdjs uz padomes sédi uzaicina izglttojamos,
vecakus vai arT citas personas. Padomes sédé var piedalities augstakstavosu institlciju
parstaviji;

3.3. Padomes priekSsédeéetajs ir skolas direktors. Padomes sédes var vadit arT direktora
vietnieki, metodisko komisiju vaditaji, darba grupu vaditaji;

3.4. Padomes priek§sédétaja tiesibas un pienakumi:

3.4.1. Tiesibas:

3.4.1.1. vadit Padomes sédes;

3.4.1.2. saskanot sédé pienemtos lemumus ar LR Izglitibas likumu un citiem
normativajiem aktiem;

3.4.1.3. anulét Padomes sédes [emumus;

3.4.1.4. parraudzit pienemto IEmumu izpildes gaitu;

3.4.1.5. prasit atskaites no atbildigajam personam;

3.4.1.6. administrativi sodit Padomes sézu lemumu ignorétajus un parkapéjus;

3.4.1.7. sanemt metodisku palidzibu no augstakstavo$am institlicijam;

3.4.1.8. Prasit padomu augstakstavosam institlicijam un amatpersonam, ja rodas
konflikti starp sédes vaditaju un Padomi;

3.4.2. Pienakumi:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.
4.6.

4.7.
4.8.

4.9.

3.4.2.1. bat demokratiskam sézu sagatavo$ana un vadisana;

3.4.2.2. sézu vadidana izmantot jaunakas atzinas vadibas teorija un menedzments;
3.4.2.3. radit apstaklus sekmigai séZu norisei;

3.4.2.4. veicinat Padomes radoso domu.

4. Padomes darba organizacija

Padome strada saskana ar So reglamentu;

Padomes sédes sasauc ne retak ka 2 reizes macibu gada, nepiecieSamibas gadijuma
sasauc arkartas Padomes sédes. Direktors Padomes locekliem sédes laiku un darba
kartibu pazino ne vélak ka nedé|u pirms sédes sakuma,;

Padome IéEmumus pienem ar balsu vairakumu. Padome ir lemtspéjiga, ja sédé piedalas
puse no padomes locek|u. NeizSkirta balsojuma rezultata iz8kirosa ir direktora balss;
Padomes lémumiem ir jabut saprotamiem, izpildamiem, kontroléjamiem,;

Padomes s€zu lemumi stajas spéka péc direktora IEmumu apstiprinaanas rikojuma;
Padomes pienemtie IEmumi par izglitojamo parcelSanu ndkamaja klase, atstdSanu uz
otro gadu taja pasa klasé, apliecibu un atestatu izsniegSanu ir saistosi direktoram par
izgltojamo parcelSanu nakamaja klasé, atstaSanu uz otro gadu taja pasa klase,
apliecibu un atestatu izsniegSanu. Pargjos gadijumos Padomes Iémumiem ir
rekomendéjoss raksturs;

Padomes lemumu pienem$ana balsoSana var bat atklata vai aizklata;

NepiecieSamibas gadijuma, pamatojoties uz Padomes pienemtajiem lémumiem,
direktors izdod rikojumus;

Direktors ir tiesigs apturét Padomes lemuma stadSanos spéka, ja tas pienemts pretruna
Izglitibas likumam, Skolas nolikumam, citiem normativajiem aktiem. Par |Emumu
apturédanu direktors pazino padomes locekliem;

5. Padomes tiesibas un pienakumi



5.1. Tiesibas:

5.1.1. aktivi iesaistities skolas normativo dokumentu izstrade;

5.1.2. kopa ar skolas administraciju veidot skolas stratégisko attistibu;

5.1.3. lidzdarboties skolas darbibas planosana;

5.1.4. izteikt priekslikumus skolas saimnieciskajai un finansialajai darbibai, resursu efektivai
izmantosanai;

5.1.5. iesniegt visa veida priek$likumus pedagogu moralam un materialam atbalstam;

5.1.6. izteikt priek8likumus izglitibas procesa pilnigoSanai, izglitojamo apbalvoSanai vai
atskaitiSanai no skolas;

5.1.7. veikt aktivas darbibas projektos un intereSu grupas;

5.1.8. piedaltties skolas darbibai batisku |Emumu pienemsana.

5.2. Pienakumi:

5.2.1. iesaistities sézu sagatavoSana, norisé un izvertésana;

5.2.2. Piedalities Padomes sedeés;

5.2.3. Informét un atklati paust savu viedokli par eso§am risinamam problémam audzéknu
attistibas, macibu un audzinadanas darba;

5.2.4. informét skolas administraciju par problémam skolas attistib3;

5.2.5. intereséties par novitattm pedagogija, psihologija un metodika, tds izmantot un
aktualizet sava darbib3;

5.2.6. atbalstit Padomes darba grupas un administracijas komandu Padomes sézu lemumu
Tsteno8ana;

5.2.7. ieverot pedagogu €&tikas kodeksu;

5.2.8. iesaistities pedagogiskas pieredzes apmaina skolas ietvaros un ar sadarbibas
partneriem;

5.2.9. Sekot novitatem pedagogija, psihologija un metodika, tas izmantot un aktualizét sava
darbiba;

5.2.10. savlaicigi un regulari veikt izglitibas procesa norises un rezultatu izvertésanu;

5.2.11. Padomes sédes Iemumi ir obligati ievérojami katram Padomes loceklim.

6. Padomes darba formas

6.1. Padomes pamatdarba forma ir Padomes sédes, kas ir augstaka |éméjinstiticija
pedagogiski metodiskajos un audzinasanas jautajumos.
6.1.1. Padomes séZu veidi:
6.1.1.1. lietiSki organizatoriskas seédes;
6.1.1.2. zinatniski metodiskas sédes;
6.1.1.3. informativas sédes (notiek péc vajadzibas aktualu jautajumu izvértéSanai un
[Emumu pienems$anai);

6.1.1.4. Skolas iek$€jo normativo dokumentu pienem$anas sédes;
6.1.1.5. Padomes sédes par izglitojamo parcelSanu nakamaja klaség;
6.1.1.6. Padomes sédes par apliecibu un atestatu izsnieg3anu;
6.1.1.7. Padomes sédes par macibu gada galveno uzdevumu apstiprinasanu.

7. Padomes funkcijas

7.1. Izskatit Skolas administracijas parskatus un zinojumus par macibu gada galveno
uzdevumu izpildi;

7.2. Izskatit un saskanot Skolas iek§€jo normativo aktu un to grozijumu projektus;

7.3. Izskatit un apstiprinat Skolas darba planu. Noteikt Skolas macibu un audzinaSanas darba
pilnveidoSanas virzienus;



7.4. Noteikt Skolas stratégisko attistibu;
7.5. Izteikt savu viedokli par skolas finansialo un saimniecisko darbibu;
7.6. Izlemt jautajumus par:
7.6.1. lzgltojamo atstasanu uz otro gadu;
7.6.2. Apliecibu par visparéjo pamatizglitibu un atestatu par vidéjo izglitibu izsniegSanu;
7.6.3. Izglitojamo parcelSanu nakamaja klase;
7.6.4. lzgltojamo parcel$anu uz citu izglitibas programmui;
7.6.5. Uzslavas un atzinibas izteik8anu.
7.7. Analizét un lemt par Skolas macibu un audzinasanas darba rezultatiem;

8. Padomes sézu lietvediba

8.1. Padomes sédes tiek protokolétas;
8.2. Padomes sézu protokolista pienakumus veic ievéléts uz vienu gadu pedagogs;
8.3. Protokolists athild:
8.3.1. Par Padomes sézu precizu fiksé$anu;
8.3.2. Par protokolu pareizu un savlaicigu aizpildisanu (nedélas laika).
8.4. Padomes sézu protokoli glabajas atbilstosi apstiprinatajai lietu nomenklatdrai.

9. Nosléguma jautajumi

9.1. Padomes reglaments stajas speka ar tas parakstiSanas bridi.



