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1. Skolas visparigs raksturojums

Valmieras 2. vidusskola ir Valmieras pilsétas paSvaldibas visparéjas izglitibas
macibu iestdde, kas pastavigi organizé un Tsteno izglitibas procesu, nodroSina
izglitojamajiem vispusigas iesp€jas apgut visparéjas pirmsskolas izglitibas
programmu, visparéjas pirmsskolas izglitibas mazakumtautibu izglitibas
programmu, visparéjas pamatizglitibas programmas, visparéjas pamatizglitibas
mazakumtautibu izglitibas programmas, visparéjas videjas izglitibas programmas
un visparéjas vidéjas izglitibas mazakumtautibu izglitibas programmu. Valmieras 2.
vidusskolai ir divas struktirvienibas — Vakara (mainu) vidusskola un Valmieras
pirmsskolas izglitibas grupas (turpmak — PII). Vairakumu izglitibas programmu
Valmieras 2.vidusskola un tas struktlrvieniba Vakara (mainu) vidusskola (abas
divas kopa turpmak teksta sauktas Skola) tiek realizétas Skolas €ka Raina iela 11,
Valmiera. Vakara (mainu) vidusskola daléji realizé visparéjas pamatizglitibas un
visparéjas vidéjas izglitibas programmas Valmieras cietuma (adrese Dzirnavu iela
32, Valmieras pag., Burtnieku novads) teritorija, kameru reZima korpusa. (Turpmak
teksta Cietuma klases).

e Skolas adrese: Raina iela 11,Valmiera, LV-4201

e Talrunis: 64207163, fakss: 64207548

e E-pasts: v2v@valmiera.edu.lv

¢ Majas lapas www.v2v.edu.lv; www.vvmv.edu.lv

e Skolas éka ir nodota ekspluatacija 1991. gada

o 2012. gada Skolai tika pieskirts FEE Ekoskolas zalais karogs

e 2012. gada Skola kluvusi par LU sadarbibas partneri.

1.1. Skolas izglitibas programmas

o Mazakumtautibu visparéjas pirmsskolas izglitibas programma, kods
01011121;

e Visparéjas pirmsskolas izglitibas programma, kods 01011111;

o Pamatizgltibas mazakumtautibu programma, kods 21011121;

e Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar
macisanas traucéjumiem, programmas kods 21015621,

o Visparéjas vidéjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu
programma, programmas kods 31011021,

e Pamatizglitibas 2.posma (7.-9. klase) programma, programmas kods
23011112;

e Pamatizglitibas 2.posma (7.-9.klase) pedagogiskas korekcijas programma,
programmas kods 23011812,

o Visparéjas videjas izglitibas visparizglitojoSa virziena programma,
programmas kods 31011013;

e Visparéjas vidgjas izglitibas visparizglitojoSa virziena programma,
programmas kods 31011012;
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1.2. lzglitojamo skaits

Izglitojamo skaits 2017./2018.m.g. — 590, t.sk. 243 meitenes. No tiem apgust:

o Visparéjas pirmsskolas izglitibas programma, kods 01011111, apgust 23 bérni;

o Mazakumtautibu visparéjas pirmsskolas izglitibas programma, kods 01011121,
apgust 89 bérni;

e Pamatizglitibas mazakumtautibu programmu, kods 21011121, apgust 179
izglitojamie;

e Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programmu izglitojamajiem ar
macisanas traucéjumiem, programmas kods 21015621, apgist 19 izglitojamie;

e Visparéjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programmu,
programmas kods 31011021, apgust 70 izglitojamie;

o Pamatizghtibas 2.posma (7.-9. klase) programmu, programmas kods 23011112,
apgust 56 izgltojamie;

e Pamatizglitibas 2.posma (7.-9.klase) pedagogiskas korekcijas programmu,
programmas kods 23011812, apgust 13 izglitojamie;

o Visparéjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu, programmas
kods 31011013, apgust 123 izglttojamie;

o Visparéjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma, programmas
kods 31011012 apgdst 18 izglttojamie

1.3. Skolas personals

Kopa skola strada 47 pedagogiskie darbinieki. Skola ir bibliotekare, logopéds,
socialais pedagogs, medicinas darbinieks.
Skola ir izstradats perspektivais pedagogiskas meistaribas talakizglitibas pilnveides
plans.
Skola aktivi iesaista pedagogus talakizgltibas procesa:

+ pedagogi apmeklé talakizglitibas kursus un seminarus Latvija un arzemes;

» uz skolas bazes notiek seminari un kursu nodarbibas pedagogu kolektivam,
klases audzinatajiem, macibu priekSmetu skolotajiem, PIlI skolotajiem un
pedagogu paligiem, tehniskajiem darbiniekiem (Aktualizéts 2018.9.);

« skola tiek sniegtas zinadSanas un metodiska palidziba dazadas pedagoga
darba jomas: macibu priekSmeta izglitibas programmu un tematisko planu
veidoSana, parbaudes darbu sastadiSana, parbaudes darbu analize,
interaktivo darba metozu izmanto$ana, audzinaSanas darba organizé3an3,
socialo prasmju veidoSana, bilingvala un multilingvala izglitiba, IT prasmju
pilnveidé un praktiska izmanto8ana, karjeras izghtiba, izglitojamo izpéte, ;

* izmantojot skolas bazi, notiek pilsétas un Valmieras apkartéjo novadu
organizétie metodiskie un organizatoriskie pasakumi skolotajiem,
talakizgltibas kursi par jauna, kompetencés balstita visparéjas izglitibas
satura, ievieSanu (Aktualizets 2018.g.);

» skolas skolotgji dalas pieredzé ar citu skolu pedagogiem;



Skola darbojas vairakas metodiskas komisijas:

Valmieras 2. vidusskola Valmieras 2.vidusskolas struktarvieniba
Vakara (mainu) vidusskola
Metodiskas Metodiskas komisijas | Metodiskas Metodiskas
komisijas vaditajs nosaukums komisijas vaditajs komisijas
nosaukums
Tatjana Kozineca Sakumskolas MK Lolita Eklone Klasu audzinataju
MK
Iveta Gacka Valodu MK Meldra Amolina Humanitaro macibu
priekSmetu MK
Tatjana Matematikas, Mara Jansone Valodu MK
Kolesnikova dabaszinibu,
informatikas MK
Irina Baranova Cilvéks un sabiedriba | Valentina Ustinova Dabaszinibu
MK priekSmetu MK
Anita Molotkova Atbalsta personala
MK
Jelena Morozova Klasu audzinataju MK
VjaCeslavs Bilingvalas izglitibas
Piskunovs MK

1.4. Socialas vides 1ss raksturojums

Skola atrodas Valmiera. Skola macas izglitojamie no Valmieras pilsétas, Beverinas
novada (5), Burtnieku novada (37), Kocénu novada (31), Priekulu novada (16), Stren¢u
novada (20) un vél no 15 novadiem. Valmieras 2.vidusskola ir vieniga izglitibas iestade
Valmieras pilséta, kura isteno mazakumtautibu izglitibas programmas.

Skola brivpusdienas sanem 154 izglitojamais. Kvalitativu édinasanu Skold nodro$ina
SIA ,Kantine B".

Cietuma klaSu izglitojamie ir parkapu$i likumdoSanas prasibas un nokluvusi
ieslodzijuma. Sie izglitojamie ir:

- ar lieliem partraukumiem macibas;

- ar negativu pieredzi macibas;

- arvajam priek§zinaSanam macibu priekSmetos;

- notiesatie, kas dzivo un macas objektivi noslégta vidé;

- psihologiski un emocionali trauméti;

- izglitojamo vida ir HIV inficéti, AIDS, hepatita un plausu infekciju slimnieki.

1.5. Skolas budzeta nodrosinajums

2014.gads 2015.gads 2016.gads 2017.gads

Skolas budzets 1043093.00 1072697.37 1359040.42 | 1311706.74




kopa

t.sk. valsts 519315.00 516782.78 552690.28 | 557601.96
mérkdotacijas

t.sk. 487084.00 502825.83 749505.00 694407.00
pasvaldibas
finanséjums

Cietuma klases tiek finansétas no valsts budzeta meérkdotacijas un pasvaldibas
[[dzekliem.

1.6. Skolas ipasSie piedavajumi

- Skola ir labs nodro$inajums ar informacijas tehnologijam;
- Skolas klasés un paligtelpas ir estétiska un sakartota vide. Skolai ir sakopta un
apzalumota apkartne;
- Pozitiva savstarpéja saskarsme starp izglitojamajiem, skolotajiem, vecakiem;
- Pilnigs nodroSinajums ar macibu gramatam;
- 2 sporta zales, deju klase, trenazieru zale, aktu zale;
- “Dzivas dabas staritis”;
- Rotalu istaba;
- Skolas édinasanas bloks nodroSina kvalitativu izglttojamo édinasanu;
- lespéjas izkopt spéjas, talantus, rado3o potencialu, darbojoties daudzveidigu
intereSu izgltibas un fakultativo nodarbibu pulcinos:
e Skolas avizes ,Coga”, ,Vards”;
o Misdienu deju pulcini. Deju grupa ,Justify”, ,Justify junior”;
o Estétiskas vingroSanas pulcins;
o Pukkopibas un floristikas pulcins;
e Folkloras pulcins;
¢ Vokalo dotibu attistibas pulcins;
e Teatra pulcins;
- SAM 8.3.2. “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai;
- SAM 8.3.5. “Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglitojamajiem visparéjas un
profesionalajas izglitibas iestades”;
- Programmas ,Skolas auglis” un ,Skolas piens”;
- Latvijas Izghtibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas (LIZDA) apbalvojums
“Pedagogam draudzigaka izglitibas iestade 20167;
- Skolas izglttojamo intelektualo spé&ju attistibas pulcini;
- Atbalsts krievu kultiiras un nacionalas identitates saglabasanas pasakumiem;
- Resocializacijas socialas izglitibas programma Valmieras cietuma klasés;
- FEE programma ,Ekoskola”;
- ,CLIL” multilingvala apmaciba;
- “CLIL” metodikas Tsteno$anas LVA atbalsta skola Vidzemes region3;
- Eiropas Savienibas fondu darbibas programma “lzaugsme un nodarbinatiba”8.3.3.,
projekts “Proti un Dari” Nr.8.3.3.0/15/1/001;
- ESF projekts “Jaunie$u garantijas” Nr.7.2.1.1/15/1/001;
- ESF projekts “Atbalsts bezdarbnieku izglitibai’Nr.7.1.1.0/15/1/001;



- ERASMUS+ projekti;
- NORDPLUS projekti;

2. Skolas darbibas pamatmerki

1. Veidot izglitibai labvéligu vidi, organizét un Tstenot izglitibas procesu, kas
nodroSinatu valsts visparéjas pamatizglitibas un vidéjas izgltibas standartos
noteikto mérku un uzdevumu sasniegsanui;

2. Veicinat zinoSas, intelektualas, vispusigi izglitotas, radoSas un darba tirgQ
konkurétspéjigas personibas veidoSanos, izglitojamo nepartrauktas izglitibas
turpinasanu, patstavigu orientaciju sabiedriskaja un valsts dzive;

3. Nodrosinat iespéju katram izglitojamam apgit visparéjas pamatizglitibas un
visparéjas vidéjas izglitibas programmas, sniedzot profesionalo atbalstu atbilstoSi
spéjam un vajadzibam;

4. Veicinat izglitojamo socialo attistibu un pilnveidi; radit priekSnoteikumus
resocializacijai, rosinot izglitojamos vértibu sistémas pilnveidei un jaunu uzvedibas
modelu apgusanai.

leprieksejas akreditacijas ekspertu zinojuma noraditie ieteikumi ir izpilditi.

3. lestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos
kriterijos.

1. Pamatjoma. Macibu saturs

Macibu procesu skola Tsteno atbilstoSi licencétajam izglitibas programmam. Katrai
izglitibas programmai ir sava specifika, lai izglttojamiem bdtu iespéjas izvéléties savam
vecumam un iepriek$éjo zinaSanu limenim atbilstoSu izglitibas ieguves formu. Grozijumi
programmas tiek veikti regulari, atbilstoSi izmainam normativajos aktos un pamatojoties uz
skolas darba aktualitateém, un apstiprinati atbilstoSi normativo aktu prasibam. Skola regulari
seko darba tirgus prasibam un situacijai izgltibas nozaré, izverté pieprasijumu, regulari
uzlabo eso8as izglitibas programmas un veic jaunu programmu izstradi.

Pedagogi parzina macibu priekSmetu standartus, sava darba izmanto IZM apstiprinatos
programmu paraugus. Programmu paraugu izvéle ir apstiprinata ar direktora rikojumu.

Visparéjas vidéjas izglitibas programmas atbilst 2013. gada 21. maija apstiprinatajiem
MK noteikumiem Nr.281 ,Noteikumi par valsts visparéjas vidéjas izglitibas standartu,
macibu priekSmetu standartiem un izglitibas programmas paraugiem”, pamatizglitibas -
atbilstoSas 2014.gada 23.augusta apstiprinatajiem MK noteikumiem Nr.468 , Noteikumi par
valsts pamatizglitibas standartu, pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem un
pamatizglitibas programmu paraugiem”

Direktors apstiprina macibu priek8metu un stundu planu, k& art macibu priekSmetu
stundu sarakstu. Saraksts ir izlikts izglitojamiem un vecakiem pieejama vieta- pie skolas
zinojumu deéla, ka art ievietots skolas majas lapas www.vvmv.edu.lv; www.v2v.edu.lv.
NepiecieSamibas gadijuma klaSu audzinataji izsniedz izglitojamiem stundu sarakstus
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ielimésanai skolas dienasgramatas. Pedagogi, izglitojamie un vecaki tiek savlaicigi
iepazistinati ar izmainam stundu saraksta.

Izglitojamo méacibu stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Visi skolot3ji veic macibu satura apguves planojumu macibu priekSmetos visam macibu
gadam skola noteiktaja kartiba, plano tematiskos parbaudes darbus, tos atziméjot ari
kopéja plana. Skola ir izstradata vienota kalendari - tematiska planojuma forma. Macibu
satura planojumu parrauga un apstiprina direktora vietnieki izglitibas joma. Skolotsji
nepiecieSamibas gadijuma veic korekcijas planojumos. Visos macibu priek8metos skola ir
noteikti konsultaciju laiki, kuri ir paredzéti darbam ar bérniem ar macibu gratibam, ka art ar
talantigajiem bérniem. AtbilstoSi apstiprinatam izglitibas programmam notiek fakultativas
nodarbibas.

Skola nodroSinata ar izglitibas programmu TistenoSanai nepiecieSamajiem macibu
[[dzekliem un literatdru. Skolas bibliotekares sadarbiba ar skolotajiem un Valmieras pilsétas
un novadu metodiskajam apvienibam veic jaunas macibu literatiras analizi un operativi
organize tas iegadi.

Macibu priekSmeta satura apguves seciba, kartéjo un nobeiguma parbaudes darbu
norise, fakultativo nodarbibu un individuadla darba ar izglitojamiem saturs tiek fikséts
elektroniskaja skolvadibas sistéma ,e - klase".

Stipras puses:

o Daudzveidigs, uz izglitojamo vajadzibam Dbalstits izglittbas programmu
piedavajums;

e Jaunu izglitibas programmu izstrade un ievieSana;

e Stabils un kvalificéts pedagogiskais kolektivs;

o Vienotas prasibas pedagogiem apgistama macibu satura un parbaudes darbu
planojuma visos macibu priekSmetos konkrétam macibu gadam;

e |zstradati materiali neklatienes/talmacibas programmu realizéSanai (Aktualizéts
2017.9.);

e lIzstradatas un ievestas jaunas izglitibas programmas (Aktualizéts 2017.9.);

e Ir izstradata un tiek ieviesta Skolas pedagogiska kolektiva sagatavo$anas sistéma
pakapeniskai paréjai uz projekta “KompetenCu pieeja macibu saturd” satura
realizaciju un ievieSanu macibu darba (Aktualizéts 2018.9.);

e Skola piedalas projekta SAM 8.3.2. “Atbalsts izglitojamo individualo kompetenc¢u
attistibai” realizacija (Aktualizets 2018.g.);

e Cietuma klasés realiz€jot macibu priekSmetu standartu apguvi, tiek nemti véra
ieslodzito izglitojamo vecums un sociala specifika;

o Cietuma klasés socialo un humanitaro macibu priekSmetu cikla skolotaji ietver
macibu planos témas par sabiedribas morales normu ievéro$anas nepiecieSamibu.

Talakas attistibas vajadzibas

e Regulara korekciju veikSana macibu vielas sadalé;

e Materialu izstrade neklatienes/ talmacibas programmas realizéSanai 7.-9., 10.-
12 klasém;

e Cietuma klasés pilnveidot macibu saturu atbilstoSi ieslodzito izglitojamo vajadzibam,
akcentét étisko normu ievéroSanas nepiecieSamibu dzive;



e Jaunu izgltibas programmu izstrade un ievieSana.

Vertejums: loti labi

2. Pamatjoma. MaciSana un macisanas
2.1. MaciSanas procesa kvalitate

Skolas darba galvena forma ir macibu stunda. Skolotaji sava darba ievéero
pamatizglitibas un vidgjas izglitibas standarta prasibas, parzina attiecigo macibu
priek8metu programmas un skolas izvirzitos macibu un audzindSanas darba mérkus un
uzdevumus.

Skolotaji izmanto dazadas macibu satura apguvei piemérotas macibu metodes. Macibu
metozu izvéle stundas ir daudzveidiga, ta tiek pakartota skolénu vecuma un uztveres
Tpatntbam, atbilstoSa macibu priekSmeta specifikai un macibu satura prasibam. Macibu
stundu mérki ir skaidri formuléti, sasniedzami un izglitojamajiem saprotami. Skolotaji savas
stundas plano, izvirza mérkus un uzdevumus. Metodiskajas komisijas apspriez
izmantojamas macidanas metodes, notiek pieredzes apmaina, tiek sniegta informacija
kolégiem par kursos iegto.

Direktors un direktora vietnieki regulari véro macibu stundas ar meérki iepazities ar
skolotaju izmantotajam metodém un to lietderibu, konstatét, vai macibu stundu merki ir
skaidri formuléti un izglitojamajiem saprotami, ITK izmantoSana macibu procesa, ka ari, lai
apkopotu pedagogu pieredzi un ieteiktu citiem pedagogiem apmeklét koléga stundas ar
konkrétu meérki. Stundu véroSanas rezultati liecina, ka macibu stundas valda labvéliga,
lietiSka gaisotne. Visi pedagogi demonstré augsta limena stundu planoSanas un
organizéSanas prasmes, daudzveidigu un pardomatu metozu izmantojumu, izmanto
netradicionalas metodes, pieméram, integrétas stundas. Stundu apmekléjuma laiks
vienmeér ir saskanots ar skolotajiem. Izglitojamajiem tiek piedavatas papildus nodarbibas
(fakultativas nodarbibas, konsultacijas), ka art ,Vértibu stundas”, kuras izglitojamie apgust
dazadus vértibizglitibas jautajumus.

Pedagogiskajas sédés tiek piedavata iespéja iepazities ar jaunakajam metodiskajam
atzinam, ka izzinat skolénu, ka macit izglitojamajiem macities.

Skolotaji aktivi apmeklé talakizglitibas kursus, kuros gutas zinaSanas pielieto sava
talakaja darba.

Skolotaji metodiskajas komisijas analizé skolénu sasniegumus gan ikdiena, gan
eksamenos. ArT pasniegSanas metodes tiek korigétas atbilstosi sasniegumiem.

Metodiskaja darba ir aktualizéta macibu darba individualizacijas un diferenciacijas
téma, ka art zinatniski pétnieciskie darbi (ZPD).

Pedagogiskas padomes sédés metodiskds komisijas dalas pieredzé, ar kadam
metodém ir sasniegti macibu rezultatu uzlabojumi.

Majas darbi tiek uzdoti un parbaudtti regulari. 1zflitojamo majas darbi ir daudzveidigi, tie
ne tikai nostiprina stunda apgito macibu vielu, bet arT veicina izglitojamo patstaviga,
praktiskd un pétnieciska darba iemanas. Majas darbu formas atbilst macibu priekSmeta
specifikai un ir daudzveidigas. Par maéajas veicamajiem darbiem tiek veikti ieraksti



izglttojamo dienasgramatas un ieraksti e-klasé, kas nodroSina labaku informacijas plismu
starp skolu un vecakiem.

Apmeklgjot macibu stundas, konstatéts, ka stundas ir laba skolotaju un izglitojamo
sadarbiba, kas balstita uz pozitivu attieksmi un skolotaja prasmi veidot konstruktivu
dialogu. Skolotaji strada atbilstodi izglitojamo sp&jam un tempam. Stundas tiek izmantoti
dazadi diferencéti uzdevumi, kas lauj skolenam stadat atbilstoSi vina spéjam. Macibu
stundas, atbilstodi stundas mérkiem un uzdevumiem, tiek izmantoti dazadi macibu idzekli,
tai skaita IKT (Interneta resursi, multimediju projektori, interaktivas tafeles un balsoSanas
iekartas, dokumentu kameras).

Izglitojamie savas zinaSanas papildina dodoties macibu ekskursijas uz uznémumiem,
bibliotékas rikotajiem pasakumiem, muzejiem.

Izgltitojamo macibu sasniegumu uzskaite un analize tiek veikta atbilstoSi skolas skolénu
sasniegumu vertéSanas kartibai. Izglitojamo sasniegumi tiek vertéti regulari, atspogulojot
tos e- zZurnala un dienasgramatas. Pirms rudens un pavasara brivdienam tiek izlikti
starpvertéjumi, tiek izdrukatas starpliecibas, lai izglitojamos un vecakus informétu par
macibu rezultatiem. Rezultati tiek analizeti. Uz parrunam tiek aicinati izglitojamo vecaki, ja
skolénam ir 2 vai vairakas nesekmigas atzimes.

Lai ieinteresétu izglitojamos macibu darbam, skola tiek organizéti dazadi pasakumi,
aktivitates, kuras ir tiesi saistitas ar macibu procesu — skatuves runas konkursi, viktorinas,
macibu priek8metu olimpiades. Macibu priekSmetu pedagogi veic izglitojamo sagatavosanu
un lidzdalibu skolas, pilsétas, novadu un valsts olimpiadeés.

Macibu gada beigas tiek veidota izglitojamo macibu rezultatu analize. 2 reizes gada
direktora vietnieces izglitibas joma informé pedagogus par macibu rezultatiem. Katrs
skolotajs analizé macibu sasniegumu dinamiku. KlaSu audzinataji veic savas klases
skolénu izaugsmes novérojumu un informé par to vecakus.

Janija skolotdji raksta sava darba pasvértéjumu, analizé arT Valsts parbaudes darbu
rezultatus. Augusta tiek veikts centralizEéto eksdmenu izvértéjums, salidzinot rezultatus
vairaku gadu laika ar iepriek$€jo gadu sasniegumiem musu skola, ka art ar rezultatiem
pilséta un valsti. Ar rezultatiem tiek iepazistinati skolas vecaki skolas kopsapulcé.

Lai neparslogotu skolénus un varétu labak planot macibu darbu, parbaudes darbu
grafiks tiek sastadits katru semestri, nepiecieSamibas gadijuma taja tiek veiktas korekcijas.

Vidusskolas posma tiek organizéts zinatniski pétnieciskais darbs saskana ar skola
izstradatiem noradijumiem. Izglitojamie teorétiskajas un praktiskajas nodarbibas tiek
konsultéti zinatniski pétniecisko darbu izstradé. Katrs izglitojamais 10. klasé izvélas darba
tému un sak izstradat savu zinatniski pétniecisko darbu, kuru aizstav 11. Vai 12. klasé
2.semestra laika. Zinatniski pétnieciskie darbi tiek aizstavéti skola, un labakie var tikt
izvirziti uz pilsétas un novada konferenci.

Kop$ 2011.gada pavasara brivdienu laika skola tiek organizéti pasakumi 6 -7 gadigiem
bérniem (vai bérniem no PIl sagatavoSanas grupas), lai iepazistinatu topoSos
pirmklasniekus ar skolu un skolotajiem. 2 dienu laika notiek macibu stundas, nosléguma
organizéta sapulce, kura piedalas skolas administracija, skolotaji, vecaki, atbalsta
personals.

Skola katru gadu notiek pedagogiskie konsiliji: 1.,4.,5.,9.,10. un citas klasu grupas péc
nepiecieSamibas. Pedkonsilijos tiek parrunats adaptacijas process, kadas problémas
radusas izglitojamiem, vienojas, ka labak organizét macibu procesu, lai uzlabotu
maciSanas un macisanas procesus un citus aktualus jautdjumus. Pedagogisko konsiliju
rezultata tiek noformuléti ieteikumi skolotajiem, panaktas vienoSanas par macibu metodém
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un vértéSanas aspektiem, pievérsta uzmaniba veselibas problémam, izstradata stratégija
darbam ar bérniem ar maciSanas gratibam un talantigiem bérniem, noteikts sadarbibas
plans ar vecakiem. Péctecibas nodroSinasanai Skola ir izveidota un veiksmigi tiek realizéta
pieredzes nodoSanas sistéma, kur, sadarbojoties PIll skolotdjiem, klaSu audzinatajiem un
skolas skolotajiem un atbalsta personalam, tiek péctecigi nodota visa nepiecieSama
informacija par izglitojamiem, macibu procesa organizacijas jautdjumiem un citiem
metodiskiem un organizatoriskiem jautajumiem visos izglitibas iegliSanas starpposmos
("menos): PIl — 1 .klase, 4.klase — 5.klase, 7.klase — 8.klase, 9.klase — 10.klase.

Sakara ar to, ka Valmieras 2. vidusskola ir vieniga skola Valmiera, kura realizé
mazakumtautibu izglitibas programmas, I1dz ar to 1stenojot bilingvalas izglitibas elementus,
ka ar realizéjot multiligvalas izglitibas (CLIL programma) elementus, skola ir kluvusi par
bilingvalas izglitibas centru Valmiera. Skola strada bilingvalas izglitibas metodikis. Skola
aktivi sadarbojas ar citu pilsétu skolam, kuras realizé bilingvalas izglitibas programmas, ar
Daugavpils pilsétas izgltibas parvaldi, Daugavpils 10.vidusskolu, Daugavpils Centra
vidusskolu, Adazu privato pirmsskolas izglitibas iestadi ,Pasaku valstiba” utt. Uz skolas
bazes tiek organizéti bilingvalas metodikas talakizglitibas kursi un seminari, notiek
pieredzes apmainas aktivitates, tiek organizétas izbraukuma pieredzes apmainas
aktivitates (Privatas vidusskolas KLASIKA kursi “Pedagogu sagatavoSana un kvalifikacijas
paaugstinaSana Eiropas daudzvalodibas telpd”; ,Interaktivo tehnologiju risindjumu un
elektronisko macibu materialu komplektu efektiva izmantoSana latviesSu valoda un literatira
7., 8. un 9. klasé”; ,Macibu satura un valodas integrétas apguves (CLIL) metodika”; ESF
lldzfinansétaja projekta ,LatvieSu valodas, literatiras un bilingvalo macibu pedagogu
profesionalas kompetences pilnveide”; ,Mazakumtautibu skolotdju profesionalas
kompetences pilnveide macibu satura TstenoSanai latvieSu valoda”; ,Macibu satura un
valodas integréta apguve 6 macibu priekSmetos (vésturé, biologija, matematika,
ekonomika, literatdra, kulturologija”. Pieredzes apmaina skola viesojas skolotdji no Narvas
(Ilgaunija). Skolotaji pilnveido savu profesionalo kvalifikaciju bilingvalas izglitibas joma
Latvija un arzemeés.

Tiek nodroSinats metodiskais atbalsts skolotajiem, kontroléta macibu plana un macibu
satura realizacija, notiek stundu hospitacija un pieredzes apmaina bilingvalas izglitibas MK
tikSanas.

Diferencéjot macibu procesu, spéjigakiem izglitojamajiem tiek uzdoti papildus
uzdevumi, Sie izglitojamie tiek gatavoti art dalibai olimpiadés dazados macibu priekSmetos.

Stipras puses:

o Pardomata metodiska darba organizéSana, daudzveidigs macibu metozu klasts;

e Regulara un péc vienotiem kritérijiem veikta macibu darba analize;

o lIzstradata iek8€ja dokumentacija un nodrosinata pardomata iekdé&ja kontrole;

o Pardomata skolas administracijas, skolotaju, atbalsta personala sadarbiba macibu
procesa un problémsituaciju risinasana;

o Pedagogu spé€ja pielagoties izglitojamo individualam ipatnibam un vajadzibam,;

e Cietuma klasés macibu darba tiek pielietotas ieslodzito psihologijai atbilsto$as
metodes;

o Cietuma klasés notiek veiksmiga sadarbiba ar ieslodzijuma vietas Socialas
rehabilitacijas dalas darbiniekiem;
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e Cietuma klasés notiek veiksmiga sadarbiba ar ieslodzijuma vietas SRD izglitojamo
izvirziSanai piemeérojamajiem pamudinajumiem atbilstoSi skolas izstradatiem
kritérijiem un LR Soda izpildes kodeksa 68. pantam;

e leviesta, un veiksmigi darbojas e-vide “Moodle” darbam neklatienes/talmacibas
programmas (Aktualizéts 2017.g.);

o lIzstradata Skolas darba sistéma darbam ar izglitojamiem, kuri apguUst specialas
pamatizglitibas mazakumtautibu programmu izglitojamajiem ar macisanas
traucéjumiem, programmas kods 21015621 (Aktualizéts 2017.g.);

o Skolas Statu saraksta ieviests pedagoga paliga amats (Aktualizéts 2017.9.);

e Tika ieviesti skolas parbaudes darbi 5., 7., 8., 10., 11. klasés (Aktualizéts 2017.9.);

e Notiek intensiva pieredzes apmaina ar Latvijas un arzemju skolam (Aktualizéts
2018.9.);

e Ir nodroSinats atbalsts skolotajiem jauno macibu formu un metodiku apgisanai un
ievieSanai macibu un arpusstundu darba (Aktualizéts 2018.g.);

e Tiek uzlabota izglitojamo motivacija un nodrosinati atbalsta pasakumi dabaszinatnu
bloka priekSmetos (Aktualizéts 2018.9.);

Talakas attistibas vajadzibas

e leviest E-vidi (,Moodle”) darbam neklatienes/ talmacibas izglitibas programmas;

o Pilnveidot konsultativo darbu ar izglitojamajiem ar maciSanas gratibam un
talantigajiem izglitojamiem;

o Paplasinat sadarbibu ar vecakiem izglitojamo méacibu darba un macibu sasniegumu
analize, ka art macibu motivacijas uzlabosana;

e |eviest skolas parbaudes darbus 5., 7., 8., 10., 11. klasés;

Vertéjums: labi
2.2. MaciSanas procesa kvalitate

Izglttojamo attieksme pret macibu darbu un prasme macities ir dazada. Skola izstradats
konsultaciju grafiks, kas nodroSina visiem izglitojamajiem iespé&ju sanemt palidzibu vielas
apguveé, ka ari uzlabot savus sasniegumus. Konsultacijas izglitojamie izmanto, arl lai
gatavotos macibu priekSmetu olimpiadém.

Katram izglitojamajam ir iesp&jams sanemt savam vajadzibam un spé&jam atbilstigu
augstas kvalitates izglitibu. Pedagogi mérktiecigi organizé izglitojamos macibu darbam un
veido vinos motivaciju macitties, izsakot uzslavas, pamudinajumus. Pedagogi rosina macibu
procesa izmantot dazadas skolas un pasu izglttojamo riciba esosas iespéjas: gatavoties un
piedalities dazada meéroga konkursos, projektos un pasakumos, sporta sacensibas un
macibu priekSmetu olimpiadés.

Skola un klasés vada labvéligs mikroklimats, kas veicina maciSanas procesu. Visiem
izglitojamajiem ir macibu materiali maciSanas procesa veiksmigai nodrosinasanai.
Izglitojamie prot darboties ar dazadam macibu metodém- paru darbs, grupu darbs,
prezentaciju veidoSana un darba prezentéSana, u.c. lzglitojamie prasmigi strada ar
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datoriem, mekléjot informaciju interneta, uzdevumi.lv, www.dzm.lv méajas lapa vai citas
skolotaju ieteiktajas interneta vietnés.

Visu macibu priekSmetu pedagogi informé izglitojamos un nepilngadigo izglitojamo
vecakus par prasibam, kas izvirzitas macibu satura apguvei. Izglitojamie atzist, ka pamata
8Is prasibas izprot un respekté, tomér ne visi spéj tas izpildit dazadu iemeslu dél:
personiskds motivacijas trukums, vecaku neiesaistiSanas, zems iepriekS€jo zinaSanu
[Tmenis, uzvedibas problémas, macisanas traucejumi, macibu piederumu trokums.

Skola nodroSina visus ar nepiecieSamo macibu literatiru, sadarbiba ar pedagogiem
biblioteka tiek regulari atjaunots macibu gramatu un dailliteratiras fonds. Skola aboné 8
zZurnalus un 2 laikrakstus, kas ir izmantojami méacibu procesa, pieejami biblioteka un
lasttava. Pedagogi mérktiecigi motivé izglitojamos sasniegt savus macibu mérkus,
izmantojot skolas piedavatos resursus- datorklases iespéjas, bibliotéku, lasitavu. Regulari
tiek organizétas macibu ekskursijas uz dazadam iestadam un razodanas uznémumiem, ka
Valmieras Integréto biblioteku, a/s ,Valmieras stikla Skiedra” un citam. Lai uzlabotu
vidusskolas absolventu pétnieciska darba prasmes, katru gadu skola organizé radosi
pétniecisko darbu izstradi 10. un 11.klasu izglitojamajiem. ZPD izstradaSanas noradijumi ir
pieejami arT skolas majas lapas. Skola nodroSina iespéju visiem izdrukat un iesiet
pétnieciskos darbus.

Pamata izglttojamie apzinigi piedalas macibu procesa, apzinas savas stipras un vajas
puses, prot planot laiku un izvirzit mérkus saistiba ar apgistamo vai jau eso$o profesiju.
Izglitojamie prot stradat gan individuali, gan paros un grupas, pieméram, lasitprasmes
projekta ,VIMALA” ietvaros liela dala literatiiras stundu 7.-8.klasé tika organizétas tieSi $adi,
jo tas bija paredzéts aprob&jama metodika. Gratibas parasti ir pedagogiskas korekcijas
klaSu izglitojamajiem, kas iestdjas skold péc ilgaka partraukuma macibas, no sociali
nelabvéligas vides, ar dazadiem uzvedibas un maciSanas traucéjumiem. Liela dala 3o
izglitojamo nav nodroSinati ar macibu piederumiem, neizprot izglitibas nozimi, un pedagogi
iegulda lielu darbu, stradajot ar Siem izglitojamajiem individuali, motivéjot vinus. lespéju
robezas skola nodroSina arm ar macibu procesa nepiecieSamajiem piederumiem, ka,
pieméram, projekta ,Dabaszinatnes un matematika” ietvaros iegadatajiem piederumiem
matematika, regulari tiek papildinats vizualaja maksla nepiecieSamo materialu klasts.

Izglttojamajiem, kuru videjais vertéjums ir 8,5 un augstaks, péc Valmieras pilsétas
domes nolikuma ,Par teicamam sekmém macibu darbad”, tiek pieskirts vienreizéjs
apbalvojums.

KlaSu audzinataji regulari kontrolé stundu neapmekléSanas iemeslus, sazinds ar
vecakiem vai personam, kas vinus aizstaj. NepiecieSamibas gadijuma tiek iesaistita sociala
pedagoge un Valmieras pilsétas atbildigie dienesti, organizétas starpprofesionalu
komandas sanaksmes problému risinaSanai. Ir izglitojamie, kuri paraléli izglitibas ieguvei
ar1 strada, tapéc dalu macibu satura vini apgust patstavigi.

Stipras puses:

o PlaSas iespéjas izglitojamajiem piedalities olimpiadés, konkursos, projektos utt.

Uz izaugsmi virzita, plasa skolotaju un skolénu sadarbiba;

Individuala pieeja izglttojamajiem, plasa macibu darba diferenciacija.

Izstradata Skolas darba sistéma darbam ar izglitojamiem, kuri apgust specialas
pamatizglitibas mazakumtautibu programmu izglitojamajiem ar maciSanas
traucéjumiem, programmas kods 21015621 (Aktualizéts 2017.g.);
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¢ Notiek planveidigs Skolas administracijas, klaSu audzinataju un skolas atbalsta
personala darbs izglitojamo sekmju [imena uzlabosanai, ka arT macibu motivacijas
paaugstinasanai (regularas tikSanas ar izglitojamajiem un vinu vecakiem)
(Aktualizéts 2017.9.);

Talakas attistibas vajadzibas:

o Attistit izglitojamo izpratni par visparcilvéciskam vértibam pa3disciplinas,
pasSanalizes un paskontroles aspektos, attistit izglttojamo pasSiniciativu macibu
procesa, akcentéjot atbildibas un pienakuma apzinu;

e Samazinat un novérst izglitojamo neattaisnotus stundu kavéjumus;

¢ Pilnveidot macibu darba formas ar bérniem ar macisanas traucéjumiem;

Vertéjums: labi
2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Macibu sasniegumu vértéSana skola tiek uzskatita par macibu procesa sastavdalu.
Pedagogi veic izglitojamo macibu sasniegumu vértésanu, balstoties uz valstt spéka
esoSajiem normativajiem aktiem un skolad izstradato ,Macibu sasniegumu vértédanas
kartibu”.

Lai nodroSinatu skolas pedagogu vienotu pieeju vértéSanas joma, ka art kopigu izpratni
par vértéSanas metodém un formam, struktiru un meérkiem, direktora vietnieki izglitibas
joma organiz€ja vairakus seminarus skolotajiem, taja skaita pieaicinot vieslektorus.

AtbilstoSi vertéSanas meérkim skolotaji izmanto diagnosticéjoSo (macibu gada sakuma
obligata 5. un 10 .klasés, ka ari, ja macibu prieckSmeta pasniegS8ana mainas skolotajs),
formativo un summativo vértéSanu. Atkariba no ta, vai ir ievadvertéSana vai kartgja, vai
robezvértédana vai nobeiguma vértédana, izmanto daudzveidigas vértéSanas formas:
mutvardu, rakstiskas, praktisku prasmju, kombinétas, izvélas, vai tie ir individuala vai grupu
shieguma uzdevumi.

Metodiskajas komisijas ir izstradati parbaudes darbu vértéSanas kritériji. Vértedana ir
sistematiska. Skolotaji izmanto e-klases piedavatas iespéjas ieskaites darbu rezultatu un
kritériju atspogulodanai un analizei. |lzmanto arT parbaudi izglitojamais- izglitojamais.
Izglitojamie reizém parbauda savu darbu péc skolotaja noradijumiem un veic pasvertéjumu.
Lielu nozimi skola pievéers korekcijas klaSu audzeknu atbildibas sajitas veido3$anai, tadél
vértéjums biezi tiek izmantots ka pozitivu motivaciju veicinoss faktors.

Pedagogi sava metodiskaja darbiba veicina macisanas motivaciju. Skola pedagogi
macibu procesa rosina izglitojamos izmantot dazadus macibu paliglidzek|us
(rokasgramatas, enciklopédijas, vardnicas, presi, komunikacijas lidzek|us). Pedagogi rosina
izglitojamos stradat meérktiecigi, atbilstoSi spé&jam, izradit iniciativu jaunu zinaSanu
apglsana.

Izglitojama sekmes regulari tiek atspogulotas e- zurnala. lzglitojamo iegutie vértéjumi
tiek regulari analizéti un izmantoti turpmakaja darba. Ar Siem rezultatiem iepazistina arl
pasparvaldi.
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Izglitojamajiem un vinu vecakiem ir zinams parbaudes darbu grafiks, ka art vertésanas
kartiba. Parbaudes darbi tiek izlaboti savlaicigi. Péc parbaudes darbu izpildes pedagogi
veic mutisku darba analizi klasé un iepazistina izglitojamos ar darba vértéjumu.
Izglitojamajiem ir iespé€ja uzlabot macibu sasniegumus, izmantojot individualo konsultaciju
laikus, un lielaka dala izglitojamo So iespé&ju izmanto. Tomér, nemot véra pieauguso un
neklatienes izglitibas programmu specifiku, izglitojamo darba rezimu, gimenes un citus
apstaklus, pedagogi nepiecieSamibas gadijuma, savstarpégji vienojoties ar izglitojamajiem,
strada individuali izglitojamajiem pieejamos laikos. Pamatskolas kladu izglitojamie tiek
nodroSinati ar bezmaksas skolas dienasgramatam.

Skola ir noteikta kartiba izglitojamo zinaSanu un prasmju diagnosticéSanai. legutie
materiali, analizes glabajas skolas MK vaditaju mapés. legutos datus analizé audzinatajs,
macibu priekSmeta pedagogs. Skola direktora vietnieki izglitibas joma vismaz divas reizes
pusgada veic uzskaites datu parraudzibu, tos analize, informé skolas administraciju.

Lai informétu izglitojamos un vinu vecakus par ikdienas darba rezultatiem, regulari
vertejumi tiek ierakstiti e-zurnala, 1.- 9. klasu izglitojamo arT dienasgramatas. Vienu reizi
ménesT tiek izsniegti sekmju izraksti, tiek izsniegtas starpliecibas rudens un pavasara
brivdienas, 2 reizes macibu gada tiek izsniegtas liecibas.

Skolotaji regulari veic vértejumu uzskaiti, ierakstot tos e-Zzurndlda un citos valsts
noteiktajos dokumentos.

Skolas vadiba kontrolé un parrauga vienotu prasibu ievéroSanu izglitojamo zinaSanu
vértésana. Vérteéjumus véerté un analizé skolas izglitojamo atbalsta grupas sanaksmés un
pedkonsilijos, rezultatus izmanto macibu procesa uzlabosanai.

Stipras puses:

e Pardomata un kvalitativi izstradata macibu sasniegumu vértésanas kartiba;

o Meérktieciga iekS&jas kontroles sistéma;

e lIzstradata un regulari, atbilstoSi normativo aktu prasibam, tiek pilnveidota Skolas
vértéSanas kartiba (Aktualizéts 2017.g.);

e |r izstradati “Skolénu zinatniski pétniecisko darbu izstradasanas, vértéSanas un
aizstavésSanas noradijumi” (Aktualizéts 2017.g.);

¢ Notiek aktiva skolas starpprofesionalu un vecaku sadarbiba izglitojamo macibu
sekmju uzlaboSanai (Aktualizéts 2018.g.);

Talakas attistibas vajadzibas:
¢ Pilnveidot vértéSanas formas un metodes bérniem ar macisanas traucéjumiem;

e Pilnveidot ZPD vértéSanas metodiku.

Vertéjums: labi

3. Pamatjoma. Izglitojamo sasniegumi

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba
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Skolotaji izverté izglitojamo ikdienas sasniegumus. Katra semestra beigas klasu
audzinataji un macibu priekSmetu skolotaji iesniedz statistikas vai citu informaciju (macibu
gada beigas - arT paSanalizi par izglitojamo zinasanu, prasmju, iemanu un attieksmju
vértéjumu un vértéjumu valsts parbaudijumos) direktora vietniekiem. Pedagogi un klasu
audzinataji veic izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas izpéti. Skola izglitojamie tiek
motivéti macibu darbam.

Macibu gada laika skolas administracija, sociala pedagoge un psihologe regulari tiekas
ar izglitojamajiem, kuriem ir nepietiekams vértéjums macibas, un vinu vecakiem - ipasi 9.
un vidusskolas klasé€s. Sanaksmés, ka var konstatét So sanaksmju protokolos, tiek noteikti
konkréti uzdevumi izglitojamajam, tiek izstradati plani sadarbibai ar attieciga macibu
priekSmeta pedagogu un klases audzinataju.

Katru gadu tiek veikta katra izglitojama un klaSu vidéjo vértéjumu salidzinaSana. Katra
izglitojama macibu sasniegumu dinamiku kontrolé klases audzinatajs, sadarbojoties ar
izglitojamo vecakiem. Ar talantigajiem izglttojamajiem papildus strada macibu priekSmetu
pedagogi, gatavojot vinus macibu priek8metu olimpiadem un konkursiem, neliedzot to darit
nevienam, kur$ to vélas, tapéc tiek rikotas ari skolas méroga macibu priekSmetu
olimpiades. lzglitojamajiem, kuriem nepiecieSama papildu palidziba macibas, ir iespéja
apmeklét pedagogu konsultacijas.

Valmieras 2.vidusskola un tas struktdrvieniba vakara (mainu) vidusskola

2010./2011.m.g.

Klasu grupa Izglitojamo skaits | Izglitojamo Izglitojamo Izglitojamo skaits
ar skaits ar skaits ar kopa
nepietiekamiem pietiekamiem optimaliem un
vertéjumiem vertéjumiem augstiem

vert€jumiem
skaits % skaits % skaits % skaits %
1.-3.
1 1,80% 16 28,10% 40 70,20% 57 100%
4.—-6. 11 19,60 18 32,10% 26 47,60% 56 100%
%

7.-9. 51 22% 139 60% 40 18% 230 100%
10. - 12. 84 45% 75 40% 26 15% 185 100%

2011./2012.m.qg.

Klasu grupa Izglitojamo skaits ar | Izglitojamo Izglitojamo Izglitojamo
nepietiekamiem skaits ar skaits ar skaits kopa
vertéjumiem pietiekamiem optimaliem un

vertgjumiem augstiem
vertejumiem
skaits % skaits % skaits % skaits %
Lo 0 0% 13 29,50% 31 70,4% 44 100%
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4. -6. 4 5,60% 33 46,50% 34 47,90% 71 100%
7.-9. 44 32% 61 45% 31 23% 136 100%
10.-12 20 13% 103 67% 25 20% 148 100%

2012./2013.m.g.

KlaSu grupa | Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits | lIzglttojamo skaits
ar ar pietiekamiem | ar optimaliem un | kopa
nepietiekamiem vértéjumiem augstiem
veértejumiem veértejumiem
skaits % skaits % skaits % skaits %

1.-3.
2 4,50% 14 31,80% | 28 35,60% | 44 100%
4. - 6. 1 1.30% 41 53,90% | 34 44,70% | 76 100%
7.-9. 62 41% 69 46% 20 13% 151 100%
10.-12 23 17% 102 72% 16 11% 141 100%

* Pozitiva tendence vérojama izglitojamo ar nepietiekamiem véertéjumiem skaita
samazinasanas, 1pasi batiski tas ir vidusskolas klasés.

+ Pamatskolas posma izglitojamajiem ar nepietiekamiem vértéjumiem tiek organizéti
atbalsta pasakumi nepietiekamo vértéjumu uzlabosanai: célonu izpéte, izglitojamo
macibu motivacijas veicinasana, sadarbibas ar gimeni uzlabo$ana,
starpprofesionalu komandas un izglitojamo sadarbiba

* Ir stabils izglitojamo ar augstiem un optimaliem vértéjumiem skaits.

Skolénu ikdienas sasniegumi tiek uzskaititi un kontroléti atbilstoSi skola izstradatajai
kartibai, tiek analizéti individuali, pa klasém, pa macibu priekSmetiem un skola kopuma.
Katru ménesi tiek izvértéti katra skolena macibu sasniegumi un, ja nepiecieSams, tiek
piesaistits skolas atbalsta personals, kas, sadarbojoties ar priekSmeta skolotajiem un
vecakiem, kopa ar skolénu, kam raduSas problemas macibas, individuali lemj par
nepiecieSamajiem papildus pasakumiem sekmju uzlaboSanai.

Divas reizes macibu gada, noslédzot pirmo semestri un macibu gadu, pedagogiskajas
sédes tiek izvertéti skolenu macibu sasniegumi skola, kopéjas klasu iezimes macibu
procesa, prognozéti iesp&jamie macibu sasniegumi. Noteiktas konsultacijas izglitojamo
zinaSanu, prasmiju, iemanu nostiprinadSanai. Par galveno meérki izvirzot ikdienas macibu
procesu un rezultatu uzlaboSanu.

PARSKATS PAR 1. SEMESTRA MACIBU REZULTATIEM 3.-12.KLASEI

Izglitojamo skaits %

Gads Skolénu skaits* ar vert.9-10, 6-8 ar vert. ar vert ar vert.

(A+0O) 4-5 <4 Nv

2017./2018. 190/+51 96/42.11% 98/43.00% 34/14.9% 0
2016/2017. 224/+34 91/40.62% 98/43.75% 33/14.73% 2/0.89%
2015./2016. 211 /+50 92/ 43.6% 80/37.9% 36/17.1% 3/1,4%
2014./2015. 208 / +46 78 1 37.5% 89 /42.8% 38/18.3% 3/1.4%
2013./2014. 198/ +41 741 37.9% 89/44.9% 33/16.7% 2/11%
2012./2013. 206 /+45 75/ 36.4% 90/ 43.7% 37/ 18% 4/1.9%
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PARSKATS PAR 2. SEMESTRA MACIBU REZULTATIEM 3.-12.KLASEI

Izglitojamo skaits %

Gads Skolénu skaits*

2017./2018. 190/+51 101/43.91% 95/41.30% 34/14.78%

2015./2016. 212/ +50 86 / 40.6% 100/ 47.2% 25/11.8% 1/0.5%

2013./2014. 199/ +41 75137.7% 87 /43.7% 35/17.6% 2/1%

PARSKATS PAR MACIBU GADA REZULTATIEM 3.-12.KLASEI

Izglitojamo skaits %
Gads Skolénu skaits*

2017./2018. 190/+51 114/49.53% 97/142.17% 19/8.3% 0/0%

2015./2016. 212/ +50 93/43.8% 105/ 49.5% 13/6.1% 1/0.5%

2013./2014. 199/ +41 76/38.2 112/ 56.3% 9/4.5% 211%

* tiek npemtas vera 3.-12. (mazakumtautibas plismas) klaSu macibu rezultati no skolas kopéja skolénu skaita

3.-12.KLASU VIDEJAS BALLES SVARSTIBAS 2011./2012.-2017./2018.M.G.

Gads Skolas vid.balle Pieaugums? / kritums |

2016./2017. Skolas vidéja balle 6.91 1

2014./2015. Skolas vidéja balle 6.76 T

2012./2013. Skolas vidéja balle 6.73 |

Analizéjot procentuali izglitojamo skaitu, var secinat, ka izglitojamo sekmes ir mainigas, ar
tendenci paaugstinaties optimalam un augstam zinaSanu limenim, ko apliecina vidgjas
balles pieauguma tendence pédéjos trijos gados (2014./2015., 2015./2016.m.g.,
2017./2018.m.g.), 2016./2017.m.g. skolas vidéja atzime kritusies sakara ar skolénu
motivaciju un attieksmi pret macibam, bet 2017./2018.m.g. ir augusi. Mazinajies izglitojamo
skaits, kuru vertéjums ir zemaks par pietiekamu zinaSanu Iimeni, ar skoléniem tiek veiktas
individualas parrunas macibu gada laika, izvertéjot sasniegumus un nosprauzot jaunus
macibu mérkus un uzdevumus noteiktam periodam. Samazingjies izglitojamo skaits, kuru
vértéjums atspogulots ar “nv”, iemesls — prombitne no Latvijas vai ir nenokartoti konkréta
macibu pusgada prasibas.

Izglitojamo skaitam, kuru macibu rezultati ir optimali un augsti — tendence palielingjusies.
Ja 2012./2013.m.g. 8ads skolénu skaits procentuali bija 37.9%, tad 2015./2016.m.g. Sis
skaits palielingjies, proti, 43.8%, savukart 2017.2018.m.g. tas ir 49.53%. Analitiskais darbs
ar 1.semestra macibu rezultatiem dod rezultativus uzlabojumus 2. semestra un gada
rezultatos. Pozitivi, ka mazingjies to skolénu skaits, kuru vértéjums viena no macibu
priekSmetiem ir zemaks par 4 ballem, izglitojamiem tiek piedavatas papildus macibu
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stundas priekSmetos, kuros paredzéeti VPD, tadejadi sekméjot iespéju efektivi realizét
zinaSanas kada no macibu priekSmetiem.

Par skolas veiksmigu bilingvalas valodas darba organizé€Sanu liecina absolventu talaka
izglttiba — 83% 12. klases absolventu savu izglitibu turpina Latvija, péc 9. klases
absolvé$anas parsvara lielaka dala no skoléniem turpina macibas Valmieras 2.vidusskola
un tikai daja profesionalas izglitibas iestadés Latvija.

Beidza 9.klasi Beidza 12.klasi
Ar liecibu Ar atestatu Ar liecibu Ar atestatu
2017./2018. 0 25 0 19
2016./2017. 1 26 0 8
2015./2016. 2 24 0 19
2014./2015. 1 17 1 (atskaitits) 15
2013./2014. 2 13 4 (2 atskaititi) 13
2012./2013. 3 (2 atskaititi) 25 1 (atskaitits) 16

Macibu gada laika pedagogi konsultacijas papildus strada ar izglitojamiem, Kkuri
apliecinajusi spéju ieguldtt darbu, lai sagatavotos olimpiadéem un konkursiem. Lai ilustrétu
izglitojamo sasniegumus macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos, tiek apskatiti
2012./2013. I1ldz 2014./2015.m.g. sasniegumi.
Pedéjos gados ir ieguldits nopietns darbs, sadarbojoties ar skolas socialo pedagogu,
logopédi un psihologi, izgltojamo ar maciSanas traucéjumiem diagnostikai, rosinot pievéerst
pedagogu un vecaku uzmanibu atbilstoSiem macibu lidzekliem, macibu metodém un to
izvélei, individualo macibu planu izveidei un realizacijai. Kops 2013./2014.m.g. skola realizé
specialas izglitibas programmas.
2017./2018.m.g. Valmieras 2. vidusskola tika realizéts ESF projekts Atbalsts izglitojamo
individualo kompetencu attistibai, kura mérkis ir nodro$inat Latvijas izglitibas pakalpojumu
daudzveidibu, kas balstiti uz individualas macibu pieejas attistibu un ievieSanu visparéjas
izglitibas iestades, tadéjadi uzlabojot izglitojamo kompetences un macibu sasniegumus.
Skola projekta ietvaros tika nodro8inati:

e Fakultativi STEM priekSmetos;

¢ Individualas konsultacijas STEM priekSmetos;

e Logopéeda atbalsts izglitojamiem ar VPMK atzinumiem.
Stiprinot izglttojamo macibu motivaciju skola notiek iek$éjais macibu konkurss «Dari un
izdari», kura merkis ir iesaistit Valmieras 2. vidusskolas izglitojamos izglitibas iestades
rikotajas aktivitatés, veicinat pozitivas attieksmes un atbildibas veidoSanu pret macibu
procesu (individuals sekmju reitings, klases reitings, olimpiades). (Aktualizéts 2018.g.)

Stipras puses:

o Meérktieciga macibu sasniegumu analizes sistéma;

¢ Pozitiva macibu sasniegumu dinamika korekcijas un cietuma klasés;

¢ Individuala pieeja darba ar izglttojamajiem ar macisanas gratibam;

e Veiksmigi tiek realizéts ESF projekts ,Atbalsts izglttojamo individualo kompetencu
attistibai” (projekta identifikacijas Nr. 8.3.2.2/16/1/001) (Aktualizéts 2018.g.)

Talakas attistibas vajadzibas:
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o Attistit izglitojamo motivaciju ikdienas apzinigam un mérktiecigam darbam, iniciativu
un atbildibu;

e Uzlabot izglitojamo macibu sasniegumus, pilnveidojot skolénu paSvértéSanas
sistému;

o Motivet pedagogus, vecakus un izglitojamos macibu sasniegumu uzlabosan3;

Vertejums: labi
3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudijumos

Skola veic nopietnu, sistematisku macibu procesa organizéSanu veiksmigai valsts
parbaudes darbu norisei. Pamatojoties uz valsts parbaudes darbu rezultatiem, macibu
priek§metu MK un pedagogiskds padomes sédés tiek izvirziti uzdevumi maciSanas un
macisanas procesam.

Izglitojamie valsts parbaudes darbos uzrada labus rezultatus. To pierada valsts
parbaudes darbu statistika.

3.klase
Valmieras pilsétas skolu 3. klases izglitojamo matematikas dalas parbaudes darba rezultati
2012./2013.m.g.
1,00
0,90 0,87 0,86
o 0,80 0,81 0,78
0,68
, 070 /‘-
\ /.
‘s 0,60 N
N4
2 050 /
%]
> \ /
> 0,40
=y 0,38
<
0,30
0,20
0,10
0,00
Valmieras Valmieras5. Valmieras2. Valmieras Valmieras VVBIV Universum Vidéji
Viestura vidusskola  vidusskola sakumskola Pargaujas
vidusskola sakumskola
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Valmieras pilsétas skolu 3. klases izglitojamo parbaudes darbu_vidéjie apguves
koeficienti
0,90
' 0,85
oﬁL_\ 0,81
0.80 Q.76
\/ 0'74

0,70 /‘ .—
2 0,60
g
B /
£ 0,50
o
2 \ /
8 0,40 v
> 0,35
£ 030

0,20

0,10

0,00

Valmieras Valmieras5. Valmieras2. Valmieras VVBIV Universum
Viestura vidusskola vidusskola sakumskola
vidusskola
3.klase

Macibvaloda

Apguves koeficients 2011./2012.m.g. V2V-
Apguves koeficients 2012./2013.m.g. V2V-

Matematika

Apguves koeficients 2011./2012.m.g. V2V-
Apguves koeficients 2012./2013.m.g. V2V-

Videjie apguves koeficienti
Apguves koeficients 2011./2012.m.g. V2V-
Apguves koeficients 2012./2013.m.g. V2V-

Pozitivais

* Loti veiksmiga sadarbiba ar izglitojamo gimeni, vecaku atbalsts

0.82, videji pilséta- 0.78
0.72, vidgji pilséta- 0.72

0.74, vid&ji pilséta- 0.76
0.8, vidéiji pilséta- 0.74

0.78, videji pilséta- 0.77
0.76, vidgji pilséta- 0.74

* lzglitojamo ieinteresétiba augstaku rezultatu sasniegSanai

+  Stabili rezultati- virs vidéja pilsétas limena

Turpmakais darbs

e Turpinat padzilinatu macibu priekSmetu apguvi

6.klase




Valmieras pilsétas 6. klases izglitojamo dabaszinibu ieskaites rezultati 2012./ 2013.m.g.
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Valmieras pilsétas 6. klases izglitojamo latvieSu valodas ieskaites rezultati 2012./ 2013.m.g.
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Valmieras pilsétas 6. klases izglitojamo matematikas ieskaites rezultati 2012./ 2013.m.g.
0,90
os0 oﬁl /023\ 0,77
0,71 'Q
0.70 . 0,64 \ /.
£ 060 4 /
% 0,50 \ /
B 0,40
§ 0,40
§ 0,30
0,20
0,10
0,00
Valmieras Valmieras 5. Valmieras 2. Valmieras Valmieras VVBIV Videji
Viestura vidusskola vidusskola sakumskola Pargaujas
vidusskola sakumskola
6.klase
Dabaszinibas
Apguves koeficients 2011./2012.m.g. V2V- 0.69, vidéji pilséta- 0.64
Apguves koeficients 2012./2013.m.g. V2V- 0.66, vidéji pilséta- 0.68
Latviesu valoda 6.klasei
Apguves koeficients 2011./2012.m.g. V2V- 0.71, vidéji pilséta- 0.67
Apguves koeficients 2012./2013.m.g. V2V- 0.66, vidéji pilséta- 0.64
Matematika 6.klasei
Apguves koeficients 2011./2012.m.g. V2V- 0.78, vidéji pilséta- 0.67
Apguves koeficients 2012./2013.m.g. V2V- 0.64, vidéji pilséta- 0.68
Pozitivais
» Sistémas CLIL ievieSana macibu priekSmetu apguvée
Problemas
* ne visi izglitojamie sasniedza savam spé&jam atbilstoSu rezultatus- tie varéja bat
augstaki

Turpmakais darbs
o rast iespéjas individualizétam un diferencétam macibu procesam
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9.klase

Valmieras pilsétas 9. klasu izglitojamo valsts parbaudes darba vésturé rezultati
2012./2013.m.g.
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Valmieras pilsétas 9. klaSu izglitojamo valsts parbaudes darba matematika rezultati
2012./2013.m.g.
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Valmieras pilsétas 9. klasu izglitojamo valsts parbaudes darba anglu valoda
rezultati 2012./2013.m.g.
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Valmieras pilsétas 9. klasu izglitojamo valsts parbaudes darba latvieSu valoda
rezultati 2012./2013.m.g.
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Valmieras pilsétas 9. klasu izglitojamo valsts parbaudes darba krievu valoda
rezultati 2012./2013.m.g.
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Valmieras pilsétas 9. klasu izglitojamo valsts parbaudes darba vacu valoda
rezultati 2012./2013.m.g.
0,7
0,66 \
0,6
0,5
8 € o4
>0 0,34
2
<3 03
X
0,2
0,1
O T T
Valmieras Pargaujas gimnazija Valmieras 2. vidusskolas filiale Vidéeji
9.klase
LatvieSu valoda

Apguves koeficients 2011./2012.m.g. VVMV- 0.53, vidéji pilséta- 0.54
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Apguves koeficients 2012./2013.m.g. VVMV- 0.55, vidéji pilséta- 0.63

Pozitivais:
* tendence- labaki rezultati runaSanas un lasiSanas dalas,
* sameéra veiksmiga parsprieduma tematu izvéle,
Problémas:
+ ortografijas un interpunkcijas likumibu ievéroSana,
Turpmakais darbs
» lielaku uzmanibu pievérst patstaviga darba organizésanai, lietiSko rakstu apguvei,
macibu metodisko panémienu dazadosanai, interpunkcijas jautajumu apguvei,
prasmei planot runu, veidot sazinu.

Vacu valoda 9.klasei
Apguves koeficients 2012./2013.m.g. VVMV- 0.34, vidéji pilséta- 0.5

Pozitivais

* Regulari tika piedavati lidziga rakstura uzdevumi

* Uzdevumos saikne ar realas dzives vajadzibam
Problemas

* Nezina gramatikas likumibas

* Léns lasidanas temps

«  Saurs redzesloks, nepietieckama valodas prakse
Turpmakais darbs

» Panakt regularu stundu apmekléjumu

»  Attistit runatprasmi, dialogu veidoSanas prasmi

» Uzlabot lietiSko rakstu veidoSanas iemanas

Latvijas un pasaules vésture
Apguves koeficients 2011./2012.m.g. V2V- 0.69, VVMV- 0.6, vidéji pilséta- 0.62
Apguves koeficients 2012./2013.m.g. V2V- 0.64, VVMV- 0.56, vidéji pilséta- 0.61

Pozitivais

» Eksamena rezultati pilntba atspogulo izglitojamo ieguldito darbu
Problémas

«  Saurs izglitojamo redzesloks

* Nepietiekamas visparéjas prasmes- noformulét domu, izteikt viedokli
Turpmakais darbs

» Sadarbiba ar citu priekSmetu skolotajiem stradat lasitprasmes uzlaboSanai

Anglu valoda 9.klasei
Apguves koeficients 2011./2012.m.g. V2V- 0.62, VVMV- 0.6, vidéji pilséta- 0.62
Apguves koeficients 2012./2013.m.g. V2V- 0.59, VVMV- 0.43, vidéji pilséta- 0.59

Problemas
* Nepietiekams vardu krajums, neprasme parfrazet
» Trikst izpratnes par anglu valodas ka sveSvalodas gramatiskajam Tpatnibam
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Pozitivais
* lzglitojamiem atpazistami uzdevumi, to veikSanas veidi
» SaistoSas, izglitojamo interesém atbilstoSas t€émas
Turpmakais darbs
* Runatprasmes attistiba
» Akcentét valodas praktisko pielietojumu
» DazZadot metodiskos panémienus, 1padu uzmanibu pievéerdot darbam ar
interaktivajiem macibu materialiem

Matematika 9.klasei
Apguves koeficients 2011./2012.m.g. V2V- 0.54, VVMV- 0.34, vidéji pilséta- 0.51
Apguves koeficients 2012./2013.m.g. V2V- 0.63, VVMV- 0.33, vidéji pilséta- 0.52

Pozitivais:

* Visaugstakie rezultati- 1.daja: apgutas pamatzinasanas un prasmes
Problemas:

» Trdkst zinaSanu dazadu situaciju analizé
Turpmakais darbs

» Dazadot macibu procesu,

* Veicinat izglitojamo lidzatbildibu,

*  Nodrosinat izglitojamo pasdisciplinu patstavigo un majas darbu veiksana.

Krievu valoda (svesvaloda) 9.klasei
Apguves koeficients 2011./2012.m.g. VVMV- 0.72, vidéji pilséta- 0.72
Apguves koeficients 2012./2013.m.g. VVMV- 0.77, vidéji pilséta- 0.73

Krievu valoda (dzimta) 9.klasei
Apguves koeficients 2011./2012.m.g. V2V- 0.61
Apguves koeficients 2012./2013.m.g. V2V- 0.71

Pozitivais

* Labi attistita lasttprasme

» KlausiSanas dala spéj uztvert un analizét informaciju

» Labi rezultati valodas lietojuma un runasanas dala
Problémas

+ Kludas valodas lietojuma

+ Atseviskiem izglitojamiem saméra Saurs vardu krajums
Turpmakais darbs

» DazZadot panémienus darbam ar tekstu

* Regulari veikt radoSus rakstu darbus

* Maksimali radit realas dzives procesiem pietuvinatas situacijas

Vidusskola
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Valmieras pilsétas 12. klaSu ekonomikas eksamena rezultati
2012./2013.m.g.
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Procenti

Procenti

Anglu valodas centralizéta eksamena rezultati Valmieras skolas 2013. gada
(vid&jie kopprocenti skolas)
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Procenti
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Procenti

Procenti

Fizikas centralizéta eksamena rezultati Valmieras skolas 2013. gada
(vid&jie kopprocenti skolas)
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Statistika par centralizétajos eksamenos iegutajiem vértéjumiem Valmieras 2.vidusskola

un struktiarvieniba vakara (mainu) vidusskola 2011.g.

Valmieras 2. vidusskola A B C D E F Kopa
LatvieSu valoda un literatdra
(mazakumtautibu) 1 4 10 5 2 0 22
Anglu valoda 0 3 10 6 2 1 22
Veésture 0 0 1 0 0 0 1
Biologija 0 0 1 1 0 0 2
Matematika 0 4 I 9 2 0 22
Fizika 0 0 3 0 0 0 3
Valmieras 2.vsk. strukturv. A B C D E F Kopa
LatvieSu valoda un literatdra 1 1 7 16 20 0 45
Anglu valoda 0 1 6 8 5 0 20
Vacu valoda 0 0 0 1 0 0 1
Krievu val. (svesval.) 0 2 7 6 5 0 20
Vésture 0 0 1 1 3 2 7
Biologija 0 0 2 1 1 2 6
Matematika 0 0 4 6 21 14 45

Anglu valoda 12.klasei
Vidéjie apguves procenti 2012./2013.m.g. V2V- 54, VVMV- 39.5, vidgji pilséta- 53.1

Pozitivais:
» Pateiciga vide valodas apguvei- masu mediji, kontakti arzemeés u.c.
» Labaki rezultati runasanas dala
» Augstaku vertéjumu kopuma palidzéja sasniegt 2 izglitojamie
* Peéc eksamena atlikuso laiku ll[dz macibu gada beigam izglitojamie izmantoja
lietderigi, paaugstinot savas prasmes un iemanas valodas apguvé
» Eiropas valodu pamatprasmju limeni B1 un B2
Probléemas
* Nepietiekams vardu krajums
* Savu zemo zinaSanu apzinasanas
Turpmakais darbs
« Apgut jauno macibu lidzekli «Choices»

Krievu valoda (sveSvaloda) 12.klasei
Vidéjie apguves procenti 2012./2013.m.g. VVMV- 57.5, vidéji pilséta- 64.2

Pozitivais
» Augsti rezultati valodas lietojuma dala
+ Pozitiva tendence- uzlabojies sniegums klausiSanas dala

Problemas
» Viszemakie rezultati lasiS8anas dala- nepiecieSams papildu patstavigs darbs
lasiSana

* levérojamas atSkiribas izglitojamo rezultatu zina: no 39% hdz 80%
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* Atseviski izglttojami uzradija zemakus rezultatus neka prognozéts
Turpmakais darbs
» Pieverst lielaku uzmanibu lasttprasmes attistiSanai
» Paplasinat izglttojamo redzesloku
» Paraleli analizét un ieklaut macibu procesa izpranes veidodanos par Eiropas valodu
pamatprasmju limeniem

LatvieSu valoda 12.klasei
Vidégjie apguves procenti 2012./2013.m.g. V2V- 57.3, VVMV- 51.3, vidgji pilséta- 55.7

Pozitivais
» Labakie rezultati- zinaSanu un pamatprasmju un teksta izpratnes dalas
Problemas
» vissliktakie rezultati parsprieduma, jo dominé visparigi spriedumi, ir neprecizitates,
neprasmigi veidota darba kompozicija, nepietieckams vardu krajums, vienveidigas
teikumu konstrukcijas
Turpmakais darbs
+ Pievérst uzmanibu ortografijas un interpunkcijas likumibu izpratnei un ievéroSanai
ikdienas darba

Matematika 12.klasei
Vidéjie apguves procenti 2012./2013.m.g. V2V- 36.9, VVMV- 18.6, vidégji pilséta- 37.3

Pozitivais
» Visi izglitojamie ir nokartojusi eksamenu virs 5%
» Labaki rezultati pamatprasmju apguvée
Problemas
» Patstaviga darba trikums
Turpmakais darbs
* Meklét risinajumus pieaugu$o klasu stundu apmekléjuma nodrodinasanai
+ Padzilinati planot un organizét darbu ar talantigajiem izglitojamiem

Biologija
Vidéjie apguves procenti 2012./2013.m.g. V2V- 74, VVMV- 54, vidgji pilséta- 68.7
Pozitivais
* Eksamenu kartoja 2 izglttojamie ar augstu macibu motivaciju un konkrétu mérki
izvéléties ar biologiju saistitu profesiju
Turpmakais darbs
+ Rast iespéjas ieinteresét izglitojamos macibu priekSmeta apguvé

Latvijas un pasaules vésture
Vidéjie apguves procenti 2012./2013.m.g. V2V- 40, VVMV- 31.5, vidgji pilséta- 46.1
Pozitivais

* lzvélas izglitojamie, kuriem ir interese par So priekSmetu un vélme saistit ar to savu

turpmako karjeru

Problémas

» Lotiliels veicama darba apjoms
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» Pietrikst iemanu analttiska darba veikSanai, 1pasi darba 2.daja
Turpmakais darbs
» Uzlabot darbu ar véstures avotiem un dokumentiem

Geografija
Videjais apguves koeficients 2012./2013.m.g. V2V- 0.64, VVMV- 0.5, vidgji pilséta- 0.63
Pozitivais
« Labi rezultati 1.dala- pamatzinasanas, logika
Probléemas
» Pietrikst zinaSanu par atseviskam témam
* Neizprot diagrammu, neprot analizet
* Neizpildita 3.dala
Turpmakais darbs
» Stundas sniegt pamatzinaSanas un prasmes
« Parskatit ttmu sadalljumu, palielinot stundu skaitu saimniecibas geografijai un
starptautiskajiem ekonomiskajiem pamatiem un samazinot dabas geografijai
paredzéto stundu skaitu

Psihologija- skolas eksamens
Pozitivais
* Augsts izglttojamo ieinteresétibas [Imenis- izveélgjas 25
* Loti labi rezultati
+ Pozitiva dinamika, salidzinot ar gada vértéjumiem
Problemas
+ Vértgjumu ietekméjosais stresa faktors
Turpmakais darbs
« Turpinat attistit visparéjas prasmes- prasmi planot runas saturu un pasniegt to,
parliecinat klausitaju, veidot pozitivu sazinu

Informatika
Vidé&jais apguves koeficients 2012./2013.m.g. V2V- 0.8, VVMV- 0.63, vidgji pilséta- 0.74
Pozitivais

* Eksamenu izvélejas kartot par savam spé&jam parliecinati izglitojamie

» lzstradata sistéma sniedz iespéju kvalitativak sagatavoties eksdmenam

* Problemas

« Vairakkartéja izméginajuma eksamena karto$ana tieSsaisté, problémas ar IT

tehnisko nodroSinajumu valsti
» Turpmakais darbs
« Uzlabot dazadas sarezgitibas tekstu lasiS8anas un izpratnes iemanas.

Valsts parbaudes darbi 2012./2013.m.g. Valmieras 2.vidusskola

3.klase

Nepietiekams | Pietiekams Optimals Augsts
Macibu priekSmets [Tmenis [Tmenis [Tmenis [Tmenis Kopa
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Skaits % | Skaits | % Skaits | % | Skaits %
Matematika 0| O 3| 15 8140 9| 45 20
Mazakumtautibu
valoda 0| O 3| 15 12 | 60 5 25 20
LatvieSu valoda 0| O 41 21 11 | 58 4] 38 19
6.klase
Nepietiekams | Pietiekams Optimals Augsts
[Tmenis [Tmenis [Tmenis [Tmenis
Macibu priekSmets Skaits | % | Skaits | % Skaits % | Skaits | % Kopa
Matematika 0 0 10 | 40% 14 | 56% 1| 4% 25
Mazakumtautibu
valoda 0 0 15 | 60% 10 | 40% 0 0 25
LatvieSu valoda 1| 4% 6| 24% 15 | 60% 3|12% 25
Dabaszinibas 0] 0% 51 20% 19 | 76% 1 4% 25
9.klase
Nepietiekams | Pietiekams Optimals Augsts
[Tmenis [imenis [imenis [Tmenis
Macibu priekSmets Skaits | % | Skaits | % Skaits % | Skaits [ % Kopa
Matematika O 0% 8 | 35% 14 | 61% 1| 4% 23
Anglu valoda 51 22% 8 | 35% 41 17% 6| 26% 23
Latvijas un pasaules
vésture 0 0% 8 | 35% 15 | 65% 0| 0% 23
Mazakumtautibu
valoda O 0% 6 | 26% 14 | 61% 3]113% 23
Macibu 5-29,9 30-49,9 50- 68-84,99 | 85-94,99 | 95-100
priekSmets % % 67,99 % % % % Kopa
LatvieSu 0 0 6 11 6 0 23
valoda
Kopa 0 0 6 11 6 0 23
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Vidusskola

Centralizétie eksameni

zem 5%
Vid. 5-9% 10-19% 20-29% 30-39% 40-49% 50-59% 60-69%
Macibu koppro | Ska Ska Ska Ska Ska Ska Ska Ska
priekSmets cents its | % | its % its % its % its % its % its % its %
4 25 2 13 5 31 2 13
Anglu valoda 54%
2 13 3 19 25 1 6 3 19
Matematika 36,9%
50 1 50
Vésture 40%
LatvieSu 1 6 2 13 7 44 3 19
valoda 57,3%
Bijologija 74%
1 33 2 67
Fizika 56,7%
Necentralizétie eksameni
Nepietiekams Pietiekams
[Tmenis [Tmenis Optimals Tmenis | Augsts limenis
Macibu priek8mets Skaits % Skaits % Skaits % Skaits % Kopa
Mazakumtautibu valoda
(krievu) 0 0% 0 0% 7 70% 3 30% 10
Informatika 0 0% 0 0% 2 50% 2 50% 4
Geogréafija 0 0% 0 0% 1 100% 0 0% 1

Valsts parbaudes darbi 2012./2013.m.g. Valmieras 2.vidusskolas struktdrvieniba Vakara

(mainu) vidusskola

9.klase

Nepietiekams | Pietiekams | Optimals

[Tmenis [Tmenis [Tmenis Augsts limenis
Macibu priekSmets Skaits | % Skaits | % | Skaits | % Skaits | % Kopa
LatvieSu valoda 0 0 19 61 |12 39 0 0 31
Matematika 11 34 |18 56 |3 9 0 0 32
Latvijas un pasaules
vésture 0 0 22 58 |16 42 0 0 38
Anglu valoda 2 20 |6 60 |2 20 0 0 10
Vacu valoda 0 0 1 100 | O 0 0 0 1
Krievu valoda 0 0 4 17 |11 48 8 35 23

Vidusskola
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Centralizétie eksameni

Vid. zem 5% 5-9% 10-19% 20-29% 30-39% 40-49% 50-59% 60-69%
Macibu kopproc | Ska Ska Ska Ska Ska Ska Ska Ska
priekSmets ents its | % | its % its % its % its % its % its % its %
1 5 3 15 3 15 3 15 1 5 2 10
Anglu valoda | 39.55 %
5 17 | 12 | 41 | 10 | 33 1 3 1 3 1 3
Matematika 18.62 %
~ 31.50 % 1 50 1 50
Vésture
LatvieSu 1 3 13 | 42 | 13 | 42 3 10
valoda 51.27 %
1 50 1 50
Bijologija 54.00 %
Krievu 2 20 1 10 1 10 3 30
valoda
Necentralizétie eksameni
Nepietiekams Pietiekams
Macibu [Tmenis [Tmenis Optimals lmenis | Augsts limenis
priekSmets Skaits % Skaits % Skaits % Skaits % | Kopa
Geografija 0 0 1 100 | O 0 0 0 1
Ekonomika 0 0 0 0 1 100 0 0 1
Psihologija 0 0 6 25 13 50 6 25|25
Informatika 0 0 0 0 3 100 0 0 3

Skola katru gadu tiek uzskaititi un analizéti skolénu sasniegumi valsts parbaudes

darbos un centralizétajos eksamenos. Valsts parbaudes darbu rezultati tiek analizéti,
ieprieks tika salidzinati ar pilsétas izglitibas iestazu parbaudes darbu rezultatiem, pasreiz
ar vidéjiem raditajiem valstl. Tie tiek apspriesti skolas pedagogiskas padomes sédés.
Pamatojoties uz valsts parbaudes darbu rezultatiem, tiek ieviestas korekcijas, ka ari
uzlabojumi macibu darba plano$ana un macibu procesa organizacija.

3. KLASU VALSTS PARBAUDES DARBU VIDEJAIS RADITAJU SALIDZINAJUMS AR
VIDEJIEM RADITAJIEM VALSTI

2017./2018.

2016./2017.

2015./2016.

2014./2015.

VPD

Skola %

PILSETA

Skola %

PILSETA

Skola % Valsti %

Skola % Valsti %

Macibvaloda

79.17%

(krievu)

79.44%

80.32%

81% 69,73%

Matematika

90.83%

81.28%

80.37%

74.6%

71,71%

LatvieSu valoda
mazakumtautibam

68.52%

50.86%

80.88%

80%

56,88%

6. K_LASU VALSTS PARBAUDE_S DARBU VIDEJAIS RADITAJU SALIDZINAJUMS AR
VIDEJIEM RADITAJIEM VALSTI
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2017./2018. 2016./2017. 2015./2016. 2014./2015.

VPD Skola % PILSETA Skola % PILSETA Skola % Valsti % Skola % Valsti %
Macibvaloda 58.75% 54.64% 55.31% 63.94% 59,21%
(krievu)

Matematika 52.72% 60.27% 68.57% 62.5% 52,96%

LatvieSu valoda

mazakumtautibam 68% 67.4% 65.75% 61.7% 59,21%

Dabaszinibas 61.45% 63.33% 64.72% 70% 64,41%

9. K!.AQU VALSTS PARBAUDE_S DARBU VIDEJAIS RADITAJU SALIDZINAJUMS AR
VIDEJIEM RADITAJIEM VALSTI

2017./2018. 2016./2017. 2015./2016. 2014./2015. 2013./2014.
_ - _ Skola _ Skola -
VPD Skola % PILSETA Skola % PILSETA Skola % Valsti % o Valsti % o Valsti %
(] (]
Krievu 73.60% 65.97% 58.12% 73.60%
70,93% 63% 68,5%
valoda
o 52.88% 61.68% 40.32% 52.88%
Matematika 66% 60,79% 66% 57,46%
ies 73.82% 70.3% 67.51% 63.1% 67.51% 73.82%
Latviesu ’ ’ ’ ’ ’ ’ 63% 61,5%
valoda
67.39% 68.13% 57% 67.39%
Anglu valoda 53% 68,4 % 59% 65,77%
Latvij 64.41% 73.5% 44.2% 64.41%
atas ° ° ° * | 7% 70,71% | 58% 67,39%
vésture

12. KLA_SU VALSTS _PARBAUDES_ DARBU VIDEJAIS RADITAJU SALIDZINAJUMS
AR VIDEJIEM RADITAJIEM VALSTI

2017./2018. 2016./2017. 2015./2016. 2014./2015. 2013./2014.
VPD Skola % Valsti % | Skola % Valsti % | Skola % Valsti % | Skola % Valsti % | Skola Valsti %
%
Matematika 49.47% 34.6% 54.9% 34.9% 50.76% 36.2% 43.44% 43.6 % 48,8%
LatvieSu valoda 47.89% 52.6% 39.5% 50.9% 45.92% 51.3% 41.64% 48,7 % 53%
Anglu valoda 60.52% 61.9% 66.6% 59.7% 66.17% 61% 44.57% 54.1%
Biologija 67% 60.8% - - - 65.58% 62.5%
Kimija - - - - - - 70.25% 65.6%
Fizika 39.5% 39.8% 43% 49.9% 43.08% 49.6%
Informatika 76.54% 79.92% 80% 79%
Geografija 90.37% - 61%
Ekonomika - - - - 65% 59 %
Mazakumtautibu | 87% 65.33% 75%
valoda

Eksamenu rezultati rada, ka eksamenos iegultie vidgjie rezultati parsvara atskiras
no gada nosléguma vidé€jiem véertéjumiem. Tas var liecinat par to, ka pedagogi ikdienas
darba véerté ne tikai skolénu zinaSanas un prasmes, bet arT skolénu attieksmi, kas var
nedaudz paaugstinat centiga skoléna gada vértejumu salidzinajuma ar valsts parbaudes
darba vértéjumu.

2017./2018.m.g. 9. kla8u skoléni valsts parbaudes darbos wuzradija labus
rezultatus, iznemot Latvijas véstures un matematikas eksamenu rezultatus. LatvieSu
valodas, anglu valodas un krievu valodas rezultati ir augstaki salidzinot ar iepriek3éjie
gadiem. 2017./2018.m.g. matematikas eksamena rezultati ir izteikti zemaki par
2016./2017.m.g., tie ir zemaki ar1 par rezultatiem péc skolu tipa un urbanizacijas. Tas tiek
skaidrots ar dazadiem iemesliem, pieméram, skolénu maciSanas motivacijas zemais
lTmenis, daziem skoléniem sarezgita sociala situacija gimené u.c.

Obligatajos (matematika, latvieSu valoda) 12. klases centralizétajos eksamenos
skolénu uzraditie vidéjie rezultati ir viena liment ar valsts vidéjiem raditajiem. Zemaki
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rezultati, salidzinot ar valsts raditajiem, paradas eksamenos ang|u valoda un latvieSu
valoda.

2017./2018.m.g. zems rezultats obligataja eksamena latvieSu valoda liek ripigi
izvertét macibu darbu $aja joma. Lielaka uzmaniba pedéjos gados tiek veltita latvieSu
valodas ietekmes un lomas palielinaSanai skola visos izglitibas posmos ka macibu darba,
ta art arpusstundu darba.

Savukart rezultati valsts parbaudes darbos latvieSu valoda 3.,6.,9.,12. klasés
rezultati ir augstaki neka videji valsti, tie ir augstaki art par rezultatiem péc skolu tipa un
péc urbanizacijas.

Katru gadu tiek analizéti 3., 6., 9., 12. kladu diagnosticéjoSo darbu, valsts
parbaudes darbu un eksamenu rezultati gan metodiskajas apvienibas, gan pedagogiskas
padomes sédés. Skolenu macibu sasnhiegumiem valsts parbaudes darbos ir tendence
uzlaboties.

Skola uzskaita un analizé skolénu sasniegumus valsts parbaudes darbos un
centralizétajos eksamenos, salidzina tos ar valsts rezultatiem. Analizéjot valsts parbaudes
darbus, konstaté skolénu sasniegumus, salidzinot tos ar skolénu sasniegumiem macibu
gada beigas, tapat izvérté art atsevisku uzdevumu, prasmju apguves [imeni, pienem
[Emumus par turpmako darbibu rezultatu paaugstinadanai. Situacijas uzlaboSanai tiek
mekléti risindjumi: fakultativo nodarbibu organizéSana, pedagogu profesionala pilnveide,
pedagogu labas prakses pieredzes apmaina, sadarbiba ar vecakiem, savlaiciga atbalsta
pasakumu nozimésana skoléniem ar gratibam macibas. (Aktualizéts 2018.g.)

Stipras puses:

o Neskatoties uz daudzveidigu izglitojamo sastavu klasés, skola saglaba stabili
labus rezultatus valsts parbaudes darbos;

e Izgltojamie, sanemot dazada veida atbalsta pasakumus (piem., fakultativas
nodarbibas, individuala darba stundas, izméginajuma parbaudes darbus u.c.), tiek
rosinati stradat meérktiecigi, attistot savas spéjas;

o Skola tiek sistemiski stradats izglitojamo turpmakas karjeras plano$ana, attistot tai
nepiecieSamas prasmes un mérktiecigi virzot planota sasniegSanai, ieskaitot
iespéjami augstaku rezultatu sasnieg3anu valsts parbaudijumos;

e Samazindjies izglitojamo ar nepietiekamo zinaSanu Iimeni skaits (Aktualizéts
2017.9.);

e 2017./18.macibu gada 2.semestra prioritate — stundas sasniedzama rezultata
izvirziSana un realizacijas kontrole (Aktualizéts 2018.9.);

e Skola piedalas SAM 8.3.2. “Atbalsts izglitojamo individualo kompetenc¢u attistibai
projekta (Aktualizéts 2018.9g.);

Talakas attistibas vajadzibas:

¢ Pilnveidot macibu darbu ar talantigajiem izglttojamiem;

o Turpinat nodroSinat atbalsta pasakumus izglitojamajiem labu VPD rezultatu
nodroSinasanai;

o Turpinat motivét izglitojamos patstavigam macibu darbam;
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4. Pamatjoma. Atbalsts izglitojamiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo
drosibas garantésana

Skolas pedagogi sniedz vispusigu atbalstu izglitojamo izaugsmei. Ir nodroSinata
mediciniska palidziba, labiekartots medicinas kabinets, skola strada kvalificéta medmasa
un tiek nodroSinati higiénista pakalpojumi. Skola izveidota atbalsta grupa (socialais
pedagogs, medmasa, logopéds, psihologs, direktora vietnieki), kurai ir rezultativa
komandas darba stratégija. Skolas vadiba regulari tiek informéta par izglitojamo
profilaktisko apska$u rezultatiem, ka ar par citiem mediciniskiem jautajumiem, izglitojamo
sociali psihologiskajam problémam un to risinajumiem.

Izglitibas iestade ir izstradati iek$éjas kartibas noteikumi, kuri tiek laboti un papildinati,
atsaucoties uz izmainam likumdo$ana. leksgjas kartibas noteikumu ievéro$anu uzrauga
gan macibu priek8metu skolotaji un klasu audzinataji, gan atbalsta personals un skolas
vadiba. Lidzatbildigi par to, ka izglttojamiei ievéro skolas iek$€jas kartibas noteikumus, ir
art katra izglttojama vecaki/ aizbildni, kuri skolas vecaku sapulcés ir iepazistinati ar Siem
noteikumiem. lek$éjas kartibas noteikumi ir pieejami art izglitojamo dienasgramatas.

Regulari tiek veikti droSibas pasakumi un izméginajumi evakuacijas situacijam
(sadarbiba ar Valsts ugunsdzéSanas un glabSanas dienesta specialistiem).

Skola dazadu problémsituaciju risinaSana darbojas skola izstradata metodika:

1) klases audzinataja/skolotaja saruna ar izglitojamo un vecaku informésana
telefoniski;

2) klases audzinataja saruna ar izglitojamo un vecakiem skola, gimenes majas
apmekléjums (ja neizdodas tikSanas ar vecakiem/aizbildni skola);

3) atbalsta personala piesaiste problémsituacijas risinasana;

4) tikSanas ar skolas vadibu, kura piedalas izglttojamais, vecaki/aizbildnis, klases
audzinatajs, socialais pedagogs un psihologs;

5) skolas vadiba informé atbildigas valsts un pasvaldibas institicijas.

KlaSu stundas sistematiski notiek parrunas par savstarp&jam attiecibam, ipasu véribu
veltot konfliktsituacijam un vardarbibas problémam. KlaSu audzinataji un atbalsta
personals piedalijas pedagogu talakizglitibas programmas: ,Preventiva darba vardarbibas
novérdanai skola programma klaSu audzinatajiem, skolu socialajiem darbiniekiem,
psihologiem” (organizators - biedriba ,B&rnu un jaunieSu uzticibas talrunis” macibu centrs)
un ,Socidlo un psihologisko probléemu diagnosticéSana un atbalsta organizéSana
skoléniem” ( organizators- Valsts jaunatnes iniciativu centrs).

Skola piedalas valsts un ESF atbalsta programmas ,Skolas auglis” un ,Skolas piens”.

Ir izstradata karjeras programma, kura ietvertas karjeras izglitibas témas izglitojamo
atbalstam. Notiek regulara izglitojamo individualo sp&ju un vélmju izpéte macibu procesa
un intereSu izglitibas darba gaitd. Tiek organizéti karjeras izglitibas pasakumi skola:
izstades, tikSanas, ekskursijas, ka art apmekléti karjeras izgltibas informativie pasakumi
citas pilsétas izglitibas iestadés.

Skolas telpas ir estétiski noformétas, apkartne ir sakopta un skaista. Skola pastav
vienotas prasibas klaSu ekskursiju un pargdjienu organiz€Sana un pasakumu
apmeklédana, ka arT skolas administracijas dezaram.
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Katru gadu skola organizé tradicionalo izglitojamo apbalvo$anas pasakumu, kur tiek
pasniegti apbalvojumi olimpiazu, konkursu, projektu, izstaZu, sacensibu un citu pasakumu
un aktivitaSu dalibniekiem un uzvarétajiem. Izglitojamajiem par dazada veida
sasniegumiem tiek pieskirtas pasvaldibas un sponsoru pieskirtas prémijas.

Skola ripéjas par izglitojamo fizisko un psihologisko dro$ibu. Izglitojamie to apzinas
un jatas drosi.

Skola veiksmigi darbojas vienota informacijas aprites sistéma. Pateicoties
informativajiem ekraniem, stendiem, pastavigi atjaunotai informéacijai skolas méajaslapas,
ka arm pieejamai informacijas izglitojamo e-pastos e-klas€, katram izglitojamajam ir
pieejama visa nepiecieSama un aktuala informéacija par aktualitatém skola un arpus tas.

KlaSu audzinataji klases audzinasanas stundas analiz€é dazadas témas, ka
veértibizglitiba, uzvediba un saskarsmes kultlra, patriotisms un pilsoniska l1dzdaliba,
veseliga dzivesveida pamati un atkaribu profilakse, darbiba ekstremalas situacijas un
satiksmes droSiba, karjeras izvéle. Direktora vietniecEm audzinaSanas darba ir uzkrati
uzskates lidzek|i un macibu materiali, kurus var izmantot témas pilnvértigai apguvei.

Skola ir izstradatas un noteiktd kartiba apstiprinatas darba droSibas noteikumu
ievéro$anas instrukcijas un skolénu droSibas instruktazas. Ir noteikta kartiba ekskursiju un
pargajienu organizéSana.

Klasu audzinataji parzina izglitojamo majas apstak|us, ir apzinatas vinu socialas un
psihologiskas vajadzibas. Klasu audzinataji regulari sadarbojas ar socialo pedagogu un
izglitibas psihologu, lai diagnosticétu un palidzétu izglitojamajam risinat psihologiskas un
sociala rakstura problémas. Tapat socialais pedagogs un izglitibas psihologs sniedz
atbalstu izglitojamiem socialas adaptacijas procesa, atklaj un analizé ar bérna izglitoSanu,
audzinasanu saistitas problémas (pieméram, stundu kavéjumi, nepietiekams vértéjums,
konflikti), piedavajot izglitojamiem, skolotajiem, vecakiem efektivakos problému
risinaSanas solus. Atbalsta personals problému risinaSana iesaista pedagogus, uzklausa
vinu situacijas izvertéjumu un ieteikumus, aktivi sadarbojas (ja vien tas ir iespéjams) ar
skoléna gimeni. Atbalsta personals sadarbojas ar Valmieras pilsétas socialo dienestu,
barintiesu, lai apzinatu izglitojamo psihologiskas un socialas vajadzibas.

Katru macibu gada sakuma skola tiek organizéta adaptacijas nedéla ar meérki
iepazistinat izglitojamos ar skolas vidi un saliedét klases kolektivus. Adaptacijas
pasakumus vada klasu audzinataji, pieaicinot atbalsta personalu un skolas administraciju.

Valmieras cietuma klasés katra macibu gada sakuma tiek organizétas aptaujas par
izglitojamo socialo portretu, iepriekS€jo izglitibas pieredzi, ka art iesp&jam pedagogu un
izglitojamo optimalai sadarbibai. Aptauju rezultatu izvértéSana turpmak tiek izmantota
macibu un resocializacijas procesa: apmacibas metozu izvélg, audzinadSanas pasakumos,
akcentéjot katra izglitojama personibas individualitati. Macibu sakumposma (7./8.
apvienotaja klas€) svarigakais skolotaju uzdevums ir macibu priekSmetu zinasanu limenu
izlldzinaSana, Tpasi pamatpriekSmetos: latvieSu valoda, sveSvalodas, matematika, kas
balstas uz diferencéto pieeju.

Batiskakais skolotaju darba aspekts ir ieslodzito izglitojamo pozitiva potenciala
atmodinasana un jauno dzives iespéju apzinasSana, kas var pamudinat pienemt lemumu
noversties no kriminalas pasaules. Skolotaji sniedz izglitojamajiem gan emocionalo, gan
psihologisko atbalstu. AudzindSanas darba prioritate — sociala un vertibizglitiba, kas
palidz attistit visu cilvéka personibu kopuma, ka arl iemanas un spéjas, kas péc
atbrivoSanas no cietuma veicinatu elastigu integréSanos normala dzivé. Ar mérki attistit
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sadarbibas prasmes, atbildibas un pienakumu apzinu, notiesatie izglitojamie tiek iesaistiti
arpus macibu tematisko pasakumu organizé$ana un norisé.

Loti pozitivi vertejama ir sadarbiba ar Valmieras cietuma vadibu, socialas
rehabilitacijas, reZima un dro$ibas dalu, kas palidz organizét macibu procesu, vispirms
jau ar iespéjam notiesatajiem piedalities izglitibas aktivitatés, ko paredz noslégtais
sadarbibas ligums, bet arl respektéjot pedagogu ieteikumus izglitojamo izvirzisanai
piemérojamajiem pamudindjumiem, atbilstoSi skolas izstradatiem kritérijiem un LR Soda
izpildes kodeksa 68. pantam. Skolas administracijas parstavis sistematiski sadarbojas ar
Valmieras regionalo probacijas dienestu un péc pieprasijuma sniedz raksturojumu par
resocializacijas pakapi, ja notiesatais izglitojamais vélas pretendét uz nosacitu
pirmstermina atbrivoSanu.

Stipras puses:

¢ Plasi un pardomati izglttojamo adaptacijas un atbalsta pasakumi;

o Veseligo dzivesveidu populariz€joSie un veicinodie pasakumi;

o Daudzveidigi pasakumi un atbalsts izglitojamajiem karjeras izglitibas programmas
ietvaros, plasa sadarbiba ar uznémeéjiem un organizacijam;

o Estétiski pievilciga un droa skolas vide;

o Atbalsta personala saskanota un sekmiga darbiba skola.

e leviests jauns tradicionals Skolas pasakums “Zvaigznajs”, skolotaju, izglttojamo un
vecaku motiveéSanai (Aktualizéts 2017.g.);

e lzstradata Skolas darba sistéma darbam ar izglitojamiem, kuri apgist specialas
pamatizglitibas mazakumtautibu programmu izglitojamajiem ar macisanas
traucéjumiem, programmas kods 21015621 (Aktualizéts 2017.9.);

e Tiek nodroSinata individuala pieeja macibu satura plano$anai, vertéSanai, ka ari
atbalsta pasakumu nodrosinasanai klasém, izglitojamo grupam, ka art individuali
izglitojamajiem nemot vera klasu izglitojamo specifiku, zind8anu, prasmju un
iemanu limeni, adaptacijas spéjas un citas psihologiskas un individualas Tpatnibas
(Aktualizéts 2017.9.);

o Tiek veikta regulara izglitojamo un vecaku anketéSana, izmantojot EDURIO
sistémas iespéjas Skolas darba izvértéSanai un uzlaboSanai (Aktualizéts 2017.g.);

e Notiek planveidigs Skolas padomes darbs vecaku iesaistiS8anai skolas ikdienas un
arpusstundu darba (Aktualizéts 2018.g.);

e Notiek aktiva sadarbiba ar Valmieras pilsétas paSvaldibas dienestiem un
pedagogiski medicinisko komisiju (Aktualizéts 2018.9.);

e Veseliga dzivesveida un EKO kustiba skola (Aktualizéts 2018.g.).

Talakas attistibas vajadzibas:

¢ Pilnveidot skolas apbalvojumu sistému;

o Pilnveidot administracijas, atbalsta darbinieku un paSvaldibas dienestu sadarbibu
darbam ar bérniem, kas palikudi bez vecaku gadibas gadijumos, kad vecaki strada
arzemes (vai vecaki dzivo $kirti no bérna);
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¢ Realizét Individualos planus un atbalsta pasakumus izglitojamajiem ar macisanas
traucéjumiem un gratibam.

Vertéjums: labi
4.2. Atbalsts personibas veidosana

Skola, apzinot VISC audzinaSanas darba planoSanas un realizEéSanas ieteikumus un
galvenos audzindSanas darba uzdevumus Valmieras pilsétas un novadu visparéjas
izglitibas iestadés, katru gadu ir izstrada skolas audzinaSanas galveno mérki un
uzdevumus, audzina$anas un pasakumu planu. Visos audzina$anas dokumentos ir
ievérota peécteciba un skolas ftradiciju saglabaSanas principi. Veidojot skolas
audzina8anas un pasakumu planu, tiek nemts vera, lai taja batu gan kultiras, gan
izglitojoSie, gan sporta pasakumi. Arpusklases pasakumi veicina izglitojamos izkopt savus
talantus, attistities radosi, iegat praktiskam darbam un dzivei noderigu papildizglitibu,
atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, apkartéjo vidi un valsti, ka arT saturigi un
lietderigi pavadit arpusstundu laiku. Klasu audzinataji veido savas klases audzinasanas
meérkus un uzdevumus, audzinasanas un izglitojoSos pasakumus, ievérojot $os principus
un klasu skolénu Tpatnibas.

Klasu audzinataju plani tiek veidoti, ieverojot skolas audzinasanas darba prasibas. Tajos
ietverti $adi temati:

e Sevis izzinaSana un pilnveidoSana.

e Es gimené, klasé un skola.

e Sabiedriska lidzdaliba.

e Uzvediba, saskarsmes kultira,

o Veseliga dzivesveida pamati,

o Karjeras izglitiba,

o Vides izglitiba,

e Latviska un cittautu dziveszina,

o Pilsoniskas apzinas veido3ana,

e Dzives prasmes,

o Celu satiksmes droSiba,

o Darbiba ekstremalas situacijas.

Skola izglitojamajiem ir iesp&jams piedalities izglitojamo padomes (5.-12.klases)
darba un klases aktiva darba organizéSana.

Izglttojamo padome strada saskana ar Valmieras 2. vidusskolas skolénu padomes
reglamentu, kuru apstiprina skolas direktors. Katru pirmdienu notiek sédes, kuras piedalas
2 cilveki no katras klases (no 5.-12.kl.), sastadits un pienemts darba plans un rakstiti
protokoli. Izglitojamie pienem |émumus par pasakumu organizéSanu, dezdru skolas
pasakumu laika, dalibu pilsétas pasakumos un projektos utt. Sédes vada ievélétais
skoléenu padomes priek§sedétajs un vina vietnieks. Koordiné skolénu padomes darbibu
direktora vietniece izglitibas joma. Skolénu padomes parstavji regulari tiekas ar skolas
vadibu un pedagogiem macibu rezultatu, skolas arpusstundu aktivitaSu un aktualo
problému apsprieSanai.

Gan izglitojamajiem, gan vinu vecakiem ir iesp&jas parrunat dazadus intereséjoSos
jautajumus gan ar pedagogiem, gan ar skolas administraciju, gan ar skolas padomi.
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Sadarbiba ar izglitojamajiem un vecakiem ir izstradati skolas iek§ejas kartibas noteikumi
un citi nolikumi, kurus izglitojamie ievéro ikdiena.

Skola ir izstradats skolotaju un administracijas dezargrafiks.

Skola tiek veicinata skolénu personibas izaugsme, atbalstot skolénu un klasu
kolektivu daltbu macibu un sporta konkursos, viktorinas, arpusstundu atpitas pasakumos.
KlaSu audzinataji kopigi ar izglitojamiem plano lidzdalibu dazados konkursos, projektos
gan skola, gan plasaka méroga. Visi klasu kolektivi piedalas dazadu skolas metodisko
komisiju un pilsétas rikotajos pasakumos (pieméram, skolas priekSmetu nedélas un
pilsétas pasakumos un projektos). Izglitojamie regulari tiek iesaistiti dazados Latvijas
meéroga konkursos, ka, pieméram, ZAAO konkursos, Zelta Zivtinas ¢empionata, Vides
aizsardzibas un reg@ionalas attistibas ministrijas rikotad Tetra paku vak$anas akcija u.c.
Izglitojamie piedalas arT starptautiska lmena konkursos (pieméram, matematiskais
konkurss ,Kengurs”, krievu valodas konkurss ,Krievu lacitis ”, starptautiskais eruditu
konkurss).

Pateicoties skolas dalibai ES mazizglitibas programmas apakSprogramma Comenius
(Comenius daudzpuséja skolu partneribas programma, Comenius skolénu individualas
mobilitates programma), katram izglitojamajam ir plasas pasattistibas un izaugsmes
iespé€jas.

Skola aktivi motivé izglitojamos dalibai dazada veida pulcinos arpus skolas.
Izglitojamie apmeklé Valmieras jaunieSu centra ,Vinda” pulcinus, nodarbibas makslas
skola un muizikas skola, iesaistas dazados sporta skolas pulcinos, ka arT piedalas dazada
veida radosas darbnicas un sporta pulcinos, kurus organizeé nevalstiskas organizacijas.

Izglitojamie ar lielu atbildibu iesaistas pasakumu plano$ana un organizédana. Tie ir
klases vakari, pargajieni, viktorinas, sporta dienas, Zintbu diena, valsts svétki,
Ziemassvétki un citi. Ta rezultata izglitojamos tiek ieaudzinats lepnums par savu valsti un
piederibas sajuta savai pilsétai un skolai. Izglitojamie iesaistas labdaribas pasadkumos,
talkas un akcijas. Klasu audzinataji kopa ar klasém un vecakiem organizé ekskursijas un
regulari piedalas projektos un konkursos.

Skola regulari notiek dazadi izglitojoSi un izklaides pasakumi visam klaSu grupam ar
meérki saglabat skolas tradicijas un pilnveidot skolénu radoSumu, atvértibu, klases
kolektivu veidoSanos. Nozimigéakie skolas pasakumi ir Zinibu diena, Skolotaju diena,
Aristotelis, Valsts svétku koncerti un patriotiska klases stunda, Lacplésa dienas, Barikazu
aizstavju pieminas dienas pasakumi, Ziemassvétku koncerti, Atvérto durvju dienas, sporta
svetki, Pédgjais zvans 9.un 12.klaSu izglitojamajiem, izlaidumi. Skola organizé krievu
tautas tradicijas saglabasanas pasakumus (,Pokrovs” un ,Mas|enica”, krievu valodas
nedéla, izstades, konkursi, olimpiades, literarie vakari utt.). Labi organizéti patriotiskie
pasakumi un latvieSu tautas tradicijas izplatiS8anas pasakumi, kurus vada latvieSu valodas
skolotaji (koncerts ,Més no Latvijas!”, pasakumi ,Mikeldienas”, ,Martindienas”,
,Ziemassvétki’). Skola lepojas, ka ir izveidojusies tradicija divu kultdru savienoSana viena
pasakuma ietvaros, izglitojamie tiek audzinati toleranti un iecietigi, divu kultdru un valodu
Zinosi.

Lai veicinatu izglitojamo vispusigu personibas attistibu, izglitojamiem dota iespé&ja
izveléties un piedalities intereSu izglitibas pulcinos skola. 2012./2013. macibu gada
piedavajam 9 intereSu izglitibas programmas: kulttrizglitiba, vides izglitiba, sporta, kuras
vada augsti kvalificéti pedagogi. IntereSu izglitibas programmu nodarbibu laiki ir veidoti
atbilstosi izglitojamo vajadzibam un skolas iesp&jam. Ir sastadits grafiks, ar kuru
iepazistinati gan izglitojamie, gan vecaki (ieliméts dienasgramatas un izlikts
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informativajos stendos). Skola informé izglitojamos, vecakus un skolas darbiniekus par
izglitojamo individualajiem un skolas komandu sasniegumiem (informativie stendi un
televizori, klases un skolas vecaku kopsapulces, gada olimpiazu un konkursu uzvarétaju
apsveikSanas pasakums, skolas majaslapas utt.)

Stipras puses:

Regulari izglitojoSi un audzinaSanas pasakumi visam klasu grupam ar merki
saglabat skolas tradicijas un pilnveidot izglitojamo radoSumu, atvértibu, klases
kolektivu veidoSanos;

Izglitojamo personibas izaugsme veicinaSana, atbalstot izglitojamo un klasu
kolektivu dalibu konkursos, viktorinas, vietéjos un starptautiskos projektos, sporta
sacensibas un turniros;

Aktivs izglitojamo pasparvaldes ikdienas darbs;

Regulara un preciza informacija par skola notieko3o skolas majas lapa, presé un
skolas informacijas stendos;

Plasas rado&as izpausmes iespéjas skolas interesu izglitibas pulcinos, pasakumos
un aktivitatés, bagatas pasattistibas iespéjas skolas realizéto projektu ietvaros.

Skolai ir daudzpusigs intereSu izglitibas, fakultativo un pulcinu nodarbibu
piedavajums (Aktualizéts 2017.9.)

Notiek aktiva Skolénu lidzparvaldes un Skolas padomes sadarbiba (Aktualizéts
2017.9.);

Skola piedalas SAM 8.3.5. “Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglitojamajiem

="

visparéjas un profesionalajas izglitibas iestades” projekta (Aktualizéts 2018.9.);

Talakas attistibas vajadzibas:

Attistit izglitojamo izpratni par visparcilvéciskam veértibam - pasSdisciplinas,
pasanalizes un paskontroles aspektiem;

Saglabat skolas un intereSu izglitibas tradicijas skola, piesaistot talantigus un
radoSus intereSu izglitibas pedagogus un nodroSinot aktivu un lietderigu briva
laika pavadiSanu;

Papla$inat klaSu audzinataju sadarbibu MK ietvaros, lai nodroSinatu labas prakses
pieméru popularizéSanu, macibu formu un metozu pilnveidi, ka arT klasu
audzinataju atbildibas par daudzveidigas un radosas klasés dzives nostiprinasanu.

Vertéjums: |oti labi

4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Viens no skolas audzinaSanas darba mérkiem ir karjeras izglitibas integréSana
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audzinaSanas un macibu darba. Skola tiek Tstenota izstradata karjeras izglitibas
programma, kuras saturs ir muisdienigs, nodro8ina izglitojamo pieprasijumu un
vajadzibas. Karjeras izglitibas saturs ir atspogulots ne tikai macibu priekSmetu
programmas un kalendari tematiskajos planojumos, bet arT audzinaSanas programma,
kura ietvertas karjeras izglitibas témas izglitojamo atbalstam, nemot véra izglitojamo
vecumposmu. Notiek regulara izglitojamo individualo spé&ju un vélmju izpéte macibu
procesa un intereSu izglitibas darba gaita. Skola ir izstradata un klasu audzinataju MK
pienemta karjeras izglitibas programma 1.-12. klasém. Skolas majas lapa
www.v2v.edu.lv ir izveidota atseviska apakSsadala — Karjeras izglitiba

Karjeras izglitibd Skola tiek izmantotas dazadas formas: macibu priekSmetu stundas,
darbs ar izglitojamiem klases stundas, vinu spéju un intereSu apzinaSana un izpéte,
iepaziSanas ar dazadam macibu iestadem un to piedavatajam iespéjam: pasakums
“Enu diena”, atvérto durvju dienas Skola, tiksanas ar absolventiem un daZadu
profesiju  parstavjiem, ekskursijas, pargajieni, konkursi, viktorinas, eruditu spéles,
tematiskie klases vakari, vecaku sapulces, ka arT ikgadejas izstades ,Skola”
apmekléjums izstdzu centra ,Kipsala®, izglitibas iestdzu atvérto durvju dienu
apmeklésana.

Skola ir kvalitativa, daudzveidiga un lietderiga informacija izglitojamiem un vinu
vecakiem par visparéjas vidéjas, profesionalas un augstakas izglitibas programmu
izveles iesp&jam. Informaciju par izglitibas iesp&jam Latvija un arzemeés sniedz skolas
karjeras izglitibas metodiki.

Skola sadarbojas ar:
¢ Rigas Pedagogijas un izglitibas akadémiju;
e Transporta un sakaru institatu;
¢ Informacijas Sistemu menedzmenta augstskolu;
¢ Vidzemes Augstskolu;
¢ Nodarbinatibas Valsts agentiru (Valmieras nodala);
¢ Profesionalas karjeras izgltibas centru;
e a/s Swedbank;
o SIA MAXIMA LATVIJA.

Skola mérktiecigi plano ar karjeras izglitibu saistitus pasakumus visa macibu gada
garuma, pieméram, karjeras dienas, izgltojoSas tikSanas ar dazadu profesiju un izglitibas
iestazu parstavjiem, organizéjot izstades, ka& armT apmekléjot karjeras izglitibas
informativos pasakumus citas pilsétas izglitibas iestadés, ekskursijas uz uznémumiem.
Skolai ir izveidojusies sadarbiba ar dazadu profesiju parstavjiem un iestadém (Valmieras
A/S ,Stikla Skiedra”, Valmieras biznesa inovaciju inkubatoru, zemessargiem, politikiem,
sportistiem, dzejniekiem, uztura specialistiem, ZAO darbiniekiem, NVD Valmieras filiales
vaditaju A.Spurdzinu u.c.).

Sakot ar 2008. gadu Valmieras 2. vidusskola vairakus gadus péc kartas organizé€ja
“Karjeras dienas Valmiera”. Pasakuma meérkis sniegt jaunieSiem iespéju iepazities ar
augstskolu piedavatam studiju programmam tuvak majam, piedalities augstskolu macibu
spéku praktiskds nodarbibas (ISMA — praktiska nodarbiba ,TURISMS”, ,VALODA’,
,DIZAINS”, TSI — praktiska nodarbiba ,EKONOMIKA — ZINATNE UN PRAKSE”,
LAVIACIJAS TEHNIKAS EKSPLUATACIJA", u.c.)

2010. gada tika realizéts projekts “Veiksmes formula” kura ietvaros skolé apmekléja
Parex bankas filidli “Citadele”, iepazinas ar bankas darbibu, vidusskoléni apmekl€ja
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Izglitibas un zinatnes ministriju, Rigas domi un uznémumu “Maxima Latvija”.

2013. gada skola aktivi iesaistijas VIAA, karjeras izglitibas departamenta projekta
,Karjeras nedéla 2012” Latvijas regionos. Skolas audzékni piedalijas gan skolas rikotajos
pasakumos, gan pilsétas méroga. Sakumskolas un pirmsskolas audzékni piedalijas
Valmieras Stikla 8kiedras ziméjumu konkursa “Mana sapnu profesija” iegustot godalgotas
vietas. Savukart noslédzot 2012./2013. m.g. vidusskolas audzekni piedalijas biedribas
Latvijas Pilsoniska alianse (eLPA) akcija ,,Mazais Pilsonis ES” Latvijas regionu skolas.
Akcijas meérkis ir interaktivi un saturigi izglitot jaunieSus par Eiropas pilsonu tiesibam,
iesp&jam un piedavajumiem.

Valmieras 2.vidusskolas strukturvieniba vakara (mainu) vidusskola 2012./13.m.g.
aktivi iesaistljas un [dzdarbojas skolas, paSvaldibas un uznémumu sadarbibas
veido$ana, iesaistot pedagogiskas korekcijas 8. un 9.klaSu skolénus ESF projekta
JAtbalsts  pozitivai uzvedibai” ietvaros socidlas atstumtibas mazinasanas
apaksSprogramma ,Karjeras atbalsta programma skoléniem ar socialas atstumtibas risku”.

Skola nodros$ina iespéju izmantot jaunakas informacijas tehnologijas, lai iegltu
informaciju par karjeras izvéles iespéjam. Ikviens var griezties un sanemt informaciju pie
karjeras izglitibas konsultanta Valmieras 2.vidusskola vai struktGrvieniba vakara (mainu)
vidusskola. Skola sadarbojas ar karjeras izglitibas centru Pargaujas gimnazija, ka arl
veicina skolotaju talakizglitibu Saja joma.

KlaSu audzinataji un skola sniedz 9. un 12.klaSu audzékniem nepiecieSamo
informaciju un palidzibu talakizgltibas izvélé, un tiek organizétas tikSanas ar izglitojamo
vecakiem par talakas izglitoSanas iespé&jam.

Stipras puses:

o Karjeras izglitibas koordinatori katru gadu izstrada un realizé piesatinatu, ar skolas
macibu un audzinadanas darbu saistitu karjeras izglitibas planu;

e PlaSa méroga sadarbiba ar uznémumiem, organizacijam, valsts institdcijam,
augstskolam un sabiedriba atpazistamiem cilvékiem;

¢ Informativais atbalsts izglitojamajiem un metodiskais atbalsts skolotajiem karjeras
izglitibas jautajumos.

e Irizstradata Skolas Karjeras izglitibas programma (Aktualizéts 2017.9.);

e Skolas absolventi piedalas Skolas organizétas karjeras izglitibas pasakumos
(Aktualizéts 2017.9.)

e Skola piedalas SAM 8.3.5. “Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglitojamajiem
visparéjas un profesionalajas izglitibas iestadés” projekta (Aktualizéts 2018.9.);

e Skola mérktiecigi tiek organizéti karjeras izglitibas pasakumi (Aktualizéts 2018.9.)

Talakas attistibas vajadzibas:
e Sadarbibas ar skolas absolventiem paplasinasana;
o Pieredzes apmainas aktivitdSu papladinasana karjeras izglitibas joma.

Vértéjums: |oti labi
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4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Macibu darba diferenciacija notiek gan macibu stundas, stradajot ar dazadu apguves
fmenu izglitojamajiem, gan individualajas konsultacijas, stradajot ar talantigiem
izglttojamiem un izflitojamiem ar maciSanas gratibam.

Ipasi svariga macibu darba diferenciacija vakara (mainu) vidusskolas, ka arf cietuma
klasés. BieZi izglitojamajiem viena klasé ir |oti atSkirigs iepriek8éjas izglitibas [imenis,
pamatzina$anu apjoms, ka ari prasmju un iemanu limenis. Ipasa darba metodika ir ari
korekcijas klasés un talmacibas programmas. Nemot véra augstakminéto specifiku,
pedagogi ar dazadu macibu formu un metozu palidzibu panak optimalu darba tempu un
saturu macibu stundas un konsultacijas, virzitu uz katra izglitojama individualo izaugsmi
un mérktiecigu izglitibas iegtsanu.

Skola mérktiecigi un efektivi plano, veicina un atbalsta talantigo izglitojamo lidzdalibu

olimpiadés, konkursos, projektos, sporta sacensibas, macibu ekskursijas u.c. pasakumos.
Skola atbalsta un veicina pedagogu darbu ar talantigajiem izglitojamajiem. Macibu darba
pedagogi nem véra talantigo bérnu intereses un iespgjas.
Skola tiek veicinata zinatniski pétnieciska darbiba - ir izstradats iek8€jais normativais akts
zinatniski pétniecisko darbu izstradei vidusskolas klasés. 10.klasés tiek apguti pétnieciska
darba izstrades pamati ( tiek organizéta nodarbiba visiem 10.klaSu izglitojamajiem;
izglttojami izvélas ZPD tému un vaditaju.)

Analizéjot macibu sasniegumus, sadarbiba ar skolas atbalsta personalu tiek apzinati
visi izglitojamie ar maci$anas gratibam. Skolas organizétajos pedagogiskajos konsilijos
tiek parrunats turpmakais darbs ar Siem izglitojamiem, vértéSana, atbalsta pasakumi, ka
arm kontroles metodes un formas. Katrs skolotdjs, planojot macibu darbu, nem véra 3o
izglitojamo vajadzibas, izvirzot viniem piemérotas prasibas. Skola cenSas sadarboties ar
to izglitojamo vecakiem, kuriem ir gratibas macibas, sniedzot vecakiem konsultacijas, ka
palidzét savam bérnam macibu procesa. Macibu priekSmetu pedagogi un klasu
audzinataji, sadarbojoties ar socialo pedagogi un skolas psihologi, palidz Siem bérniem un
gimeném. Tiek izstradati individualie macibu plani, tajos akcentéjot art vecaku atbildibu
planu izpildes procesa.

Ikvienam izglitojamajam tiek piedavatas individudlas konsultacijas visos macibu
priekSmetos. Pedagogi izmanto ari e-klases u.c. tehnologiju piedavatas iespéjas,
pievienojot, nosatot macibu materialus, stradajot portala www.uzdevumi.lv.

Stipras puses:

¢ Veiksmiga macibu darba diferenciacija cietuma un korekcijas klases;

o Skolénu daliba olimpiadés, konkursos, projektos un pasakumos;

¢ NodroSinatas individualas konsultacijas izglitojamajiem visos macibu priekSmetos;
¢ Vienota pieeja darbam ar bérniem ar maciSanas gratibam.

e |zstradata Skolas darba sisttma darbam ar izglitojamiem, kuri apgust specialas
pamatizglitibas mazakumtautibu programmu izglitojamajiem ar maciSanas
traucéjumiem, programmas kods 21015621 (Aktualizéts 2017.g.);
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leviesta, un veiksmigi darbojas e-vide “Moodle” darbam neklatienes/talmacibas
programmas (Aktualizéts 2017.g.);

e Tiek aktivi aprobétas dazada veida darba formas ar talantigiem izglitojamajiem.

Notiek aktiva sadarbiba starp skolotajiem izglitojamo motivéSanai un profiléSanai
(dalibai konkursos, projektos, olimpiadés) (Aktualizéts 2018.9.);

Skola piedalas SAM 8.3.2. “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
projekta (Aktualizéts 2018.9.);

Talakas attistibas vajadzibas:

Nodros$inat individualo planu un atbalsta pasakumu realizaciju izglitojamiem ar
maciSanas traucéjumiem;

Pilnveidot darbu ar talantigiem skoléniem;

Pilnveidot macibu darba formas e-vidé.

Vertéjums: labi

4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Sobrid skold neméacas izglitojamie ar specialam vajadzibam. Ari iepriek$&jos gados
S§adu skolénu Tpatsvars bijis niecigs. Pedagogi izmantojusi arT iesp€ju iesaistities ESF
projekta ,Pedagogu konkurétsp€jas veicinadSana izglitibas sistémas optimizacijas
apstaklos" 2. aktivitate, apgdstot programmu ,Pedagogiska palidziba izglitojamiem ar
specialam vajadzibam".

Stipras puses:

Pedagogi ir guvusi pieredzi un ir gatavi izglitojamo ar specialam vajadzibam
integréSanai;

Ir izveidota Skolas péctecigas informacijas nodoSanas sistéma mainoties izglitibas
pakapei (Aktualizéts 2017.g9.);

Notiek regularas starpprofesionalu tik§anas jautdjumu risindSanai un stratégijas
izstradasanai (Aktualizets 2017.g.);

Izstradata Skolas darba sistéma darbam ar izglitojamiem, kuri apgust specialas
pamatizglitibas mazakumtautibu programmu izglitojamajiem ar macisanas
traucéjumiem, programmas kods 21015621 (Aktualizéts 2018.g.);

Ir licencéta Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem
ar garigas attistibas trauceéjumiem, kods 21015821 (Aktualizéts 2018.9.);

Talakas attistibas vajadzibas:

lespéjama visu pedagogu apmaciba darbam ar izglitojamiem ar 1pasam
vajadzibam.

4.6. Sadarbiba ar izglitojamo gimeném



Skola ir noteikta kartiba sadarbibai ar skolénu gimeném. Skola ir noteikta kartiba
vecaku informésanai: vecaku sapulces, e- klase, individualas sarunas (klatieng, telefoniski
un e- klases pasta), sekmju izraksti, informacija skolas majas lapa, dienasgramatas,
sekmju izraksti, iesp&ja apmeklét un verot macibu stundas, tikties ar pedagogiem. Skola
regulari organizé vecaku un skolotaju tikS§anos, nosakot konkréto laiku darba dienas
vakaros, lai katram vecakam buatu iespéja tikties ar katru skolotaju.

Skola notiek skolas vecaku sapulces, kuras tiek sniegta informacija par macibu un
audzinasanas jautajumiem, ka ar1 cita aktuald informacija. Skola prezenté savus
pétijumus un aptauju rezultatus, uzklausa vecaku priek$likumus turpmakajam darbam.
Par planotajam skolas un klases vecaku sapulcém vecaki tiek informéti gan rakstveida,
gan ar e-klases palidzibu. Atseviskos gadijumos vecadkiem tiek nogadati rakstiski
uzaicinajumi, tad vecakiem japaraksta uzaicinajums, un audzeékniem Iidz sapulcei tas
jaatgada klases audzinatajam, lai tadéjadi kontrolétu vecaku informétibu. Skolas sapulcés
tiek aicinati interesanti, kompetenti vieslektori - psihologi, policijas darbinieki, karjeras
konsultanti. Vecaki savlaicigi tiek informéti par macibu satura jautdjumiem, valsts
parbaudijumu kartoSanas procesu, to apliecinot ar parakstu. Skola regulari konsultéjas ar
vecakiem, ja bérnam nepiecieSama jebkada veida palidziba vai atbalsts, pieméram,
medmasas, psihologa vai logopéda palidziba. Klases audzinataji regulari telefoniski
informé& vecakus par izglitojamo kavéjumiem vai l0dz ierasties skola, lai kopa ar paSu
izglitojamo, skolas administraciju, socialo pedagogu, ar atseviSku priekSmetu skolotajiem
individuali risinatu skolas apmekl€jumu un macibu motivacijas jautajumus. Katru méenesi
klaSu audzinataji sagatavo sekmiju izrakstus. Vidusskolas klasés un pieaugudo nodala
audzinataji sadarbojas ar vecakiem individuali, biezak telefoniski

Skola sadarbibas forma ar vecakiem ir partneriba- pedagoga atteik8anas no
.eksperta” pozicijam-, lai vecaki vél vairak izjustu savu nepiecieSamibu sadarbiba,
atbalsta vienotam mérkim. Skola darbojas Skolas padome (parstavji no vecaku, skolotaju
un izglitojamo vides). Vecakiem ir iespéja izteikt savu viedokli, ierosinat dazadus
uzlabojumus. Skolas padomes vecaki darbojas skolas organizétajos pasakumos, ka art
aicina lidzdarboties citus vecakus, piedava savas aktivitates. Vecaki piedalas gan klasu,
gan skolas dazada veida pasakumu plano$ana un organizésana.

Lai vecakiem bitu iespéja konkrétak uzzinat par sava bérna sasniegumiem macibu
darba, saskarsmes kultlru, aktualitatem, tiek organizétas kladu vecaku sapulces (péc
vajadzibas, bet ne retak ka 2 reizes macibu gada).

Nemot véra aktualas tendences, vecaku aptauju un anketéSanas rezultatus, ka ari
skolotaju ieteikumus katru gadu skola organizé izglitojoSo seminaru vecakiem, pieaicinot
kvalificétu vieslektoru. Pédéjo gadu laika organizéto seminaru témas: ,Motivacija.”, ,Darbs
ar bérniem ar macisanas gratibam”, ,Bérnu un vecaku tiesibas un pienakumi”, ,Vecaku un
bérnu kopdarbiba. Bérni vecumposmu ipatnibas” utt.

Vecaki tiek informéti par skolas dalibu projekta ,Atbalsts pozitivai uzvedibai”, kura
ietvaros viniem bija iespéja satikties ar projekta vaditaju G.Kragi un piedalities seminara
Riga. Projekta gaitd (laika) e-klasé tiek izveidots modulis ,Rdpju bérns”, kas sekmé
sadarbibu un informacijas apmainu starp pedagogiem, socialajiem darbiniekiem un
vecakiem, palidz rupéties par bérniem un savlaicigi pamanit un novérst negativas
tendences.
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Vecaku un skolas partneriba vél vairak tiek stiprinata dazados klasu pasakumos,
kuros ka dalibnieki vai skatitaji tiek iesaistiti arT vecaki- gan kopégji tematiski klases
pasakumi, gan ekskursijas utt.

Stipras puses:

e Vecaku informésanas sistéma;

Vecaku aktiva daliba skolas pasakumos, projektos un aktivitatés;
IzglitojoSie pasakumi vecakiem;

leviests jauns tradicionals Skolas pasakums “Zvaigznajs”, skolotaju, izglitojamo un
vecaku motivéSanai (Aktualizéts 2017.9.);

Ir aktivizéts Skolas padomes darbs. Notiek meérktieciga darba planoSana,
pasakumu realizacija (Aktualizéts 2018.g.);

Notiek aktiva Skolas padomes komunikacija ar vecakiem (Aktualizéts 2018.9.);

Talakas attistibas vajadzibas:

e PaplaSinat vecaku lomu skolas pasakumu un aktivitaSsu planoSsana un
organizésana;

¢ Pilnveidot sadarbibu ar vecajiem skolénu macibu motivacijas cel$ana, kaveéjumu
novérsana, ka art macibu sasniegumu uzlabosana;

o Aktivizét skolas padomes darbu;

Vertéjums: labi
5. Pamatjoma. Skolas vide
5.1. Skolas mikroklimats

Skolas iek$€jas kartibas noteikumu izstradé, ievieSana, kontrolé piedalas pedagodgi,
izglitojamie un vecaki. lek$gjas kartibas noteikumi ir ievietoti skolas dienasgramatas. Par
aktualam problemam skola izglttojamie un vecaki tiek informéti skolas méajas lapas.

Skolai ir savas stipras tradicijas (Aristotelis, Skolotaju diena, Pédé&jo zvanu svétki,
izlaidumi...) un kolektivs ar tam lepojas. Skolas dzivé, notikumos tiek veicinata izglitojamo
pasapzina, piederibas sajita, akcentéta atbildiba, pozitivs skatijums uz lietam, uzsverti
uzvedibas un disciplinas jautajumi. Arpusklases aktivitates sekmé izglitojamo patriotisma
nostiprinasanos, radot izglitojamiem iespéju radoSai Ilidzdalibai tautas tradiciju un
kultirveésturiska mantojuma saglabaSana, ka art sekmé piederibu savai skolai.
Nepartraukti tiek stradats, lai mikroklimats bGtu labvéligs.

Estétiska skolas noforméjuma svétkos un pasakumos tiek iesaistiti izglitojamie un
vecaki. Skolas telpas ir tiras un kartigas, dro$as, redzamas vietas izvietoti evakuacijas
plani. Nemitigi tiek uzlabota fiziska vide. Telpu vizualais skats nepartraukti tiek uzlabots
péc finansu lldzek|u iespéjam. Laba materiala baze bibliotékas, izveidota bérnu istaba.

Regulari tiek aptaujati pedagogi, izglttojamie un vecaki par skolas dzives aktualitatem.
Skolai ir savas majas lapas, piederibas logo, vienots dienasgramatu un skolotaju
planotaju noforméjums, vienota stila sacensibu sporta térpi, skolas avizes, ka arT vienota
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stila reklamas un reprezentativie materiali. Regularas publikacijas par skolu tiek
publicétas rajona laikraksta ,Liesma", padvaldibas portala www.valmiera.lv, pasvaldibas
informativaja laikraksta, veidoti sizeti regionalaja TV.

Katram izglitojamam un darbiniekam tiek raditi labvéligi apstakli. Pedagogi ir godigi
un taisnigi pret visiem izglitojamiem un to gimeném. Skolas kolektiva veiksmigi tiek
risinatas un noverstas konfliktsituacijas.

Skola ir tira, majiga, kartiga un estétiski noforméta. Vienmér pieejama informacija par
izglitojamo sekmém macibas, olimpiadés, sasniegumiem sporta, maksla. Skola ir stabils,
radoSs darbinieku kolektivs ar augstu intelektu un atbildibas sajitu. Darbiniekiem ir
iespéja parrunat sava darba rezultatus un griezties péc padoma vai atbalsta pie
administracijas.

Skola ir izstradata vecaku informésanas sistéma. Vecaki ar dienasgramatas/ sekmiju
izrakstu/ e- klases palidzibu sanem informaciju par izglitojamo savstarpéjam attiecibam,
attieksmi pret macibu darbu, sekmém

Skola aktivi strada mazakumtautibu kultiiras un nacionalas identitates saglabasanas
joma. Regulari tiek organizéti pasakumi, konkursi, olimpiades atbilstoSi apstiprinatam
planam (Pieméram: pasakumu Krievu kultiras nedélas ietvaros, tradicionalie pilsétas
meéroga pasakumi ,Maslenica”, ,Pokrov”, Literara-muzikala kompozicija veltita Marinas
Cvetajevas 120.gadadienai, Fotografiju konkurss ,Cehovs — tas ir masdienigil” utt.)

Ik gadu pedagogi veic skolas pasakumu izvért&jumu un iesaka ierosindjumus
pasakumu pilnveido$ana. Gan skolot3ji, gan izglttojamie un vinu vecaki zina, ka vinu
priekSlikumi un ierosinajumi tiks izskatiti administracijas sanaksmé un, ja nepiecieSams,
ieviesti skolas dzivé.

Valmieras cietuma klasés stradajoSie pedagogi ripéjas par drosu un estétisku darba
vidi. KlaSu pasakumu un svétku vizualai noforméSanai tiek izmantoti dazadi dekorativi
elementi; to sagatavoSana piedalas arT paSi izglitojamie. Katru macibu gadu tiek
organizétas divas vizualas makslas izstades, jau tradicionali Sv. Valentina diena norisinas
pasu veidotu apsveikumu kartiSu konkurss. Tas dod izglitojamajiem iespé&jas radoSi
izpausties, veic notiesato rehabilitacijas funkciju, attista piederibas sajitas skolai un
kopuma labveligi ietekmé& mikroklimatu.

Pedagogi péc iespéjas ignoré cietuma kontekstu un izglitojamo kriminalo pagatni ta,
lai klasés bUtu normala macibu atmosféra un savstarpé€jas attiecibas, gluzi ta, ka tas ir
arpus cietuma.

Stipras puses:

e Pozitivs mikroklimats skol3;

o Estéetiska un droSa vide;

o lzstradati iekd&jie normativie akti. Notiek to ievéroSanas parraudziba;
o Bagatas un uzturétas skolas tradicijas;

¢ Informacijas par skolu un tas aktivitatém pieejamiba;

e Optimizéta sadarbiba ar SRD dalu (Aktualizéts 2017.g.);
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e Tiek veikta regulara pedagogisko darbinieku, izglitojamo un vecaku anketésana,
izmantojot EDURIO sistémas iespéjas Skolas darba izvértéSanai un uzlaboSanai
(Aktualizets 2017.g.);

¢ Notiek daudzveidigi pasakumi skolas kolektiva saliedéSanai (Aktualizéts 2018.9.)

e Skola organizé pasakumus arpus skolas (izbraukuma izrades, koncerti)
(Aktualizets 2018.9.);

Talakas attistibas vajadzibas:

o Paplasinat E-vides darbibu skolas darba optimizacijai;
¢ Pilnveidot skolénu-skolotaju-vecaku sadarbibas modeli;
e Pilnveidot iek8&jas kartibas noteikumu kontroli;

¢ Pilnveidot sadarbibu ar SRD.

Vertejums: labi
5.2. Skolas fiziska vide

Skolas telpas ir tiras un kartigas, atbilst sanitarajam prasibam un droSibas
noteikumiem. Gaitenos redzama vieta ir evakuacijas plani, ieeju un izeju norades, ka art
pirmas palidzibas sniegSanas vieta. Skolas estétiskais noforméjums ir mérktiecigi
saplanots, nemot véra skolas pasakumu planu. Noformé&juma veidoSana aktivi piedalas
izglitojamie, skolas darbinieki un vecaki. Arpusstundu un intereSu nodarbibam ir
atseviSkas pulcinu telpas, aktu zale, sporta zales, deju klase, trenazieru zale. Skolas
biblioteka un lasttava ir ar plaSu un daudzveidigu metodisko materialu, izzinas literattiras
un dailliterattiras bazi. Skolas gaitenos un foajé ir izvietoti soli un galdi skolénu atpatai un
briva laika pavadiSanai. Gan laboratorijas, gan skolotaju istaba, gan klases telpas ir
vietas, kur skolotaji var veikt sagatavoSanas darbu stundam, ka ari atpdsties. AtbilstoSi
izstradatajam planam, nemot véra skolas darbinieku, skolénu un vecaku vélmes, notiek
nepartraukta skolas vides attistiba.

Skolas apkartne ir skaista un tiek planveidigi apzalumota. Teritorija ir iekartoti atpitas
solini, izvietotas velosipédu novietoSanas vietas. Uz skolai pieguloSajam ielam ir
novietotas atbilsto8as bridindjumu zimes un norades, ir izveidotas értas piebrauk3anas
vietas, stavlaukumi. Skolas dezuranti seko Iidzi kartibai skolas telpds un arpusé un par
starpgadijumiem zino skolas administracijai. Skola ir atbilstoSs telpu skaits, un tas atbilst
sanitari higieniskam normam un ir droSas darbam.

Skolas apkartne batu japilnveido. Pie macibu €kam ir sporta laukums, tadél
iekSpagalma biezi uzturas cilvéki, kas nav saistiti ar skolas darbu.

Stipras puses:

o Estétiski noforméta, tira, sakopta skolas iek§&ja un areja teritorija;

o Skolotaju, skolénu un vecaku iesaistiS8ana skolas vides attistiSanas planoSana, ka
ar vides sakartoSanas un estétiska noforméjuma darbos;

¢ Planveidiga un mérktieciga skolas vides un infrastruktdras uzlaboSana;
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e Renovéts édnicas korpuss (Aktualizéts 2017.g.);

e PaplaSinats PII bloks (Aktualizéts 2017.9.);

e Uzstadita édnicas bloka ventilacijas sistéma (Aktualizéts 2017.g.);
e Renoveétas Pll telpas (Aktualizéts 2018.9.);

Talakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat skolas iek$€jas un aréjas vides uzlabosanu;
o Turpinat darbu ieslodzijuma vietas skolas telpu estétiskaja noforméjuma;

Vertejums: labi
6. Pamatjoma. Resursi
6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir visas izglitibas programmu realizéSanai nepiecieSamas telpas un
materialtehniskais nodrosinajums. Katram kabinetam ir noziméts atbildigais, kas atbild par
telpas saglabaSanu un labiekartoSanu. Telpu iekartojums, aprikojums pilniba atbilst
izglitojamo skaitam un nodroSina macibu procesu izglitojamajiem.

Atbilsto8i izstradatajam planam, nemot véra skolas darbinieku, skolénu un vecaku
vélmes, sekojot I1dzi masdienigajam tendencém, notiek nepartraukta, pakapeniska
materialtehniskas bazes pilnveidoSana.

Skola ir divi datorkabineti ar 32 darbavietam, kas nodrosina skolas macibu procesu
un iespéjas arT arpusstundu darbam. Katra skolotaja darbavieta ir aprikota ar datoru un
interneta pieslegumu. Datori un drukas iekartas pieejamas arm administracijas, specialistu
kabinetos, biblioteka, skolotaju istaba un laborantu kabinetos. Visi skolotaju datori ir
pieslégti pie multifunkcionalas iekartas, lai batu iespéja jebkura nepiecieSamaja bridi veikt
visas nepiecieSamas darbibas ar dokumentiem. Visi skolotaji un administracija lieto DEAC
e-klases pakalpojumus. lzglitojamajiem ir iesp€ja izmantot datorklases darbam ar
datoriem un internetu. Ir iespéjama dokumentu drukaSana, kopéSana, skenéSana,
pavairo$ana, laminéSana un iesieSana.

Datori Projektori Interaktivas | Printeri Kopétaji Balso$anas Datu
(t.sk. DZM (stacionarie tafeles iekartas kameras
portativie datori) un
portativie)
145 30 8 18 5 30 12

Skola ir noteikta Informacijas sistému un datortehnikas izmanto$anas kartiba visiem
skolas darbiniekiem. Direktora vietnieki un IT laboranti parzina, lai visa tehnika darbotos,
nepiecieSamibas gadijuma apmaca un palidz skolotajiem. Lai efektivak izmantotu
pieejamas tehnologijas, skolotdji dalas pieredzé attiecibd uz moderno tehnologiju
lietoSanu un iespéjam, ka arT papildina zinaSanas talakizglitibas kursos.

Bibliottkas macibu gramatu krajums tiek komplektéts atbilstodi izglitibas mérkiem,
izglitibas standartam un macibu priekSmetu programmam. Macibu un metodiskas
literatlras fonds pastavigi tiek papildinats. Skolotajiem metodiska literatiira ir pieejama
gan bibliotéka, gan direktora vietnieku kabinetos, gan macibu kabinetos. Paslaik tiek aktivi
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stradats, lai viss bibliotekas fonds pilniba tiktu ievadits biblioteku informacijas sistema
ALISE un tiktu nodroSinata visa bibliotekaro procesu automatizacija

Skolai ir divas bibliotekas, divas datorklases, &dnica, divas sporta zales, aktu zale,
deju klase, trenazieru zale, dzivas dabas staritis, divas skolotaju istabas, bérnu istaba,
logopéda kabinets, psihologa/soc.pedagoga kabinets, laboratorijas u.c. Visas klaSu telpas
ir iekartotas atbilstoSi izglitojamo vecumam, mébeles ir pietiekoSa daudzuma. Péc
vajadzibas var pieslégt ari bezvadu internetu. Skola ir pilniba aprikota ar skanas
aparatiru. Mazakumtautibu pasakumu organizéSanai ir iegadati tautas térpi. Regulari tiek
sekots materiali tehnisko Itdzek|u un iekartu tehniskajam stavoklim, vajadzibas gadijuma
vienmeér tiek nodrosinats savlaicigs remonts.

Skolas sporta zale ir aprikota ar nepiecieS8amo inventaru. Estétiski un atbilstoSi sanitari
higiéniskajam normam, visos skolas blokos un lielajas koplietoSanas telpas ir iekartoti
skolas sanitarie mezgli.

Skola ir ierlkota ugunsdroSibas signalizacija, ir nodroSinata apsardze. Pateicoties
skolas dalibai projekta ,Kvalitativai dabaszinatnu apguvei atbilstoSas materialas bazes
nodro$inasana”, skola tika renovéti septini fizikas, kimijas, biologijas un matematikas
kabineti un to laboratorijas. 2010. gada tika pabeigta skolas €kas renovacija projekta

"Energoefektivitates paaugstinaSana Valmieras pilsétas pasvaldibas ekas" ietvaros.

Stipras puses:

e Skola ir nodroSinata ar telpam, iekartam un inventaru izglitibas standartu un
programmu realizacijai;

o Skolotaji, izglitojamie un vecaki piedalas skolas materialtehniskas bazes
paplasinasanas un pilnveides plana izstradasana;

e Tika piesaistits ar€jais finanséjums skolas inventara klasta paplaSinasanai
(Aktualizets 2017.g.);

e Renoveétas vairakas macibu un koplietoSanas telpas (Aktualizéts 2017.g.);

e Notiek planveidiga macibu aprikojuma un inventara klasts paplasinasana atbilstosi
skolas prioritatem (Aktualizéts 2018.9.);

Talakas attistibas vajadzibas:

o Skolas materialtehniskas bazes paplasinaSanas un pilnveides plana realizacija;
e Turpinat renovét Skolas koplietoSanas telpas un klases;

e Turpinat skolas teritorijas labiekartoSanas darbus.

Vertejums: labi
6.2. Personalresursi
Skola ir augsti kvalificéts pedagogu kolektivs, kas nodroSina izglitibas programmu
Istenodanu, veiksmigi darbojas art atbalsta personals - psihologs, socialais pedagogs,

logopéds, medmasa. Skola savlaicigi plano nepiecieSamos personala resursus un to
izmainas
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Macibu procesa norise skola nodro$inata visos macibu priekSmetos. Skola strada
septini 4. kvalitates pakapi ieguvusSie skolotaji, viens pilsétas metodiskas apvienibas
vaditgjs, septini mentori.

Pedagogi ir profesionali ar orientaciju uz nepartrauktu savas kvalifikacijas pilnveidi,
attistibu un radosu darbibu. Pedagogi aktivi piedalas dazados projektos, sagatavo macibu
ldzeklus un materialus, darbojas metodiskajas sanaksmeés, konferencés, kursu
organizéSana un vadiSana gan skola, gan pilséta, gan starpnovadu limenr.

Nozimigs metodisks ieguvums un arT devums ir 7 pedagogu daliba ESF projekts
.lnovativa un praksé balstita pedagogu izglitibas ieguve un mentoru profesionala
pilnveide”; vakara (mainu) vidusskolas pedagogu daliba projekta ,Atbalsta programmu
izstrade un TstenoS$ana socialas atstumtibas riskam paklauto jaunieSu atbalsta sistémas
izveidei”; piecu skolotaju mentordarbs kursos ,Macibu satura un integrétas apguves CLIL
metodika”, stradajot ar kolégiem no Strencu vidusskolas un Ogres 1.vidusskolas.

Visam skola stradajosajam pedagogiskajam personalam ir normativo aktu
prasibam atbilstoSa izglitiba un kvalifikacija. Ar vadibas atbalstu un iniciativu skolas
personals regulari, sistematiski un mérktiecigi piedalas talakizglitibas aktivitatés.

Visu skolas darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas amatu
aprakstos. Skola darbojas metodiskas komisijas.

Skolas pedagogi sastada olimpiazu darbus, piedalas to un zinatniski pétniecisko
vértéSana. LatvieSu valodas, anglu valodas, kimijas, matematikas, biologijas skolot3ji
piedalas centralizéto valsts parbaudes darbu vertésana.

Stipras puses:

¢ Augsti kvalificéts, mérktiecigs, kompetents pedagogu kolektivs.

¢ Izmantojot Skolas personalresursus, Skola realizE€ neformalas izglitibas
programmas t.sk. realizéjot vairakus projektus: Eiropas Savienibas fondu darbibas
programma “lzaugsme un nodarbinatiba” 8.3.3., projekts “Proti un Dari”
Nr.8.3.3.0/15/1/001; ESF projekts “JaunieSu garantijas” Nr.7.2.1.1/15/1/001; ESF
projekts “Atbalsts bezdarbnieku izglitibai’Nr.7.1.1.0/15/1/001 (Aktualizéts 2017.g.).

Talakas attistibas vajadzibas:

o Rast iespéju atbalstit pedagogus otras specialitates iegisana;

o Stimulét pedagogus 4. un 5. profesionalas kvalitates pakapes iegiSanai projekta
.Pedagogu konkurétsp€jas veicinaSana izglitibas sistémas optimizacijas
apstaklos" ietvaros.

Vertejums: labi

7. Pamatjoma. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrosinasana

7.1. Skolas darba pasvertéSana un attistibas planoSana

Katru gadu skola tiek mérktiecigi organizéta un Tstenota vértéSana visos skolas darba
aspektos. MaciSanas, macidanas, audzinaSanas un metodiskaja aspekta pasvértéjumu
veic pedagogi, klaSu audzinataji un/vai metodiskas komisijas. Lai izzinatu skolas darba
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nianses no izglhtojamo viedok|a, katru gadu izglitojamie vérté kadu skolas darba jomu.
Skolas darba pasvertéSanas saturu nosaka iepriek$€jos periodos konstatétas problémas
un iegulditais darbs to novérSana, pasvértéjuma satura batisks jautajums ir arm skolas
gada darba meérki un uzdevumi. Skolas vadiba regulari izvérté un veic nepiecieSamos
uzlabojumus vertéSanas organiz€Sana, vadiSana un parraudzidana. Vadiba un atbalsta
personals risina problémjautajumus.

Katra metodiskd komisija verté savu darbu, ieguto informaciju izmanto, lai apzinatu
skolas darba stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus. Direktora vietnieki organize
regularas tikSanas ar skolas metodisko komisiju vaditajiem darba izvértéSanai un
planosanai.

Skolas darbinieki vértéSanas procesa konstatétas stipras puses un nepiecieSamos
uzlabojumus prasmigi izmanto, planojot turpmako izglitibas un audzinasanas darbu.

Valmieras 2. vidusskolas attistibas plans ir strukturéts, parskatams. Prioritates
noteiktas 3 gadiem, laika posma no 2013.-2016.gadam.

Katras prioritates planojums paredz darbibas mérkus, rezultatu vertéSanas kritérijus,
detalizétu uzdevumu izpildes gaitu, kas sevi ietver laika sadalijumu, atbildigas personas,
nepiecieSamos resursus, kontroli.

Attistibas plans veidots, nemot véra skolas pamatmeérkus, skolotaju, metodisko
komisiju, vadibas pasvertejumu par iepriekS veikto darbu, ka art visparigo raditaju
prognozi. Skolas attistibas plana izstradé iesaistas skolas darbinieki, vecaki un
izglitojamie. Visi skolotaji veica skolas darbu izvertéjumu visas septinds pamatjomas péc
Tpasi izstradatas anketas.

Stipras puses:

o Regulara skolas darba izvertésana;

e Skolas darba izvértéSanad un turpmako attistibas virzienu planoSana piedalas
izglitojamie, skolotaji, vecaki un administracija;

e Skolai ir demokratiski izstradats attistibas plans.

e Tiek veikta regulara pedagogisko darbinieku, izglitojamo un vecaku anketéSana,
izmantojot EDURIO sistemas iesp€jas Skolas darba izvertéSanai un uzlaboSanai
(Aktualizéts 2017.9.);

e Tiek organizétas skolas administracijas regularas individualas tiksanas ar Skolas
darbiniekiem (Aktualizéts 2017.9.);

e Skolas padome aktivi piedalas Skolas darba mérku izvirzisana un attistibas
virzienu noteikSana (Aktualizéts 2017.9.);

o Notiek aktiva sadarbiba ar Valmieras pilsétas pasvaldibas specialistiem skolas
attistibas un darbibas stratégijas izstradasana, ka arm paveiktd izvertéSana
(Aktualizéts 2018.g.);

¢ Kolektiva iesaistiS8anas skolas darbibas mérku un prioritasu izvirzisana, attistibas
planoSana (Aktualizéts 2018.9.);

Talakas attistibas vajadzibas:
o VeértéSanas procesa pilnveidot sadarbibu ar skolas padomi;
o I[stenot attistibas plana noteikto.

Vertejums: labi
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7.2. Skolas vadibas darbs un personala parvaldiba

Valmieras 2.vidusskola ir visa obligata skolas darbu reglamentéjo$a dokumentacija.
Izstradatie dokumenti veidoti demokratiski. Skolas vadibas struktira ir izstradata precizi,
valstT noteiktaja kartiba iecelti dazadu lTmenu vaditaji, ieverojot vinu kvalifikaciju, pieredzi
un skolas darba vajadzibas. Vaditaju pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas
saskanotos amata aprakstos.

Katram skolas darbiniekam ir pieejama preciza informacija par skolas vadibas darba
struktdru, pienakumiem, tiesibam un atbildibas jomam Skolas vadibas atbildibas jomas ir
zinamas visam skolas kolektivam un citam ieinteresétajam pusém.

Regulara informacija par skolas ikdienas darbu izglitojamajiem tiek atspogulota
dienasgramatas, e-klase, vecakiem- skolas informativaja avize, vecaku sapulcés, e-klasé,
un individualajas sarunas, darbiniekiem informativajas sanaksmés, e-klasé, pedagogiskas
padomes seédeés, pedkonsilijos un skolas majas lapa.

Skola strada metodiskdas komisijas, kuru vaditaji profesionali pilda delegétos
pienakumus, kas nodrosina saikni starp skolotaju, skolénu, skolas vadibu.

Skola ir izstradata iek$éjas kontroles sistéma. Regulari tiek parraudziti skolas un
skolotaju darba pamatvirzieni: macibu un audzinasanas darbs, darbs ar dokumentaciju,
aréjo un iek$€jo normativo aktu prasibu ievéroSana, darba planu realizacija. Skolas
vadiba organizé individualas tik§anas ar darbiniekiem.

Skolas vadiba sadarbojas ar Valmieras lzglitibas parvaldi, pilsétas paSvaldibu,
Valmieras cietuma vadibu, Valsts un paSvaldibas policiju, Valsts probacijas dienestu,
vajadzibas gadijuma ar pasvaldibam, kuras dzivo izglitojamie, ar sabiedriskam
organizacijam, sadraudzibas skolam no Krievijas un lgaunijas.

Visu skolas darbinieku pienakumi, tiestbas un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku
amatu aprakstos. Péc tarifikacijas var secinat, ka pedagogu darba slodzes ir sadalitas
optimali un atbilstoSi kvalifikacijai. Vadiba zina katra pedagoga darba pieredzi,
profesionalo kompetenci un stipras puses. Pedagogiem individuali un katrai MK tiek dota
iespéja izteikt priekslikumus slodZu sadalei un kadru lietderigai izmantoSanai, ka arf sava
un skolas darba sekmigai uzlaboSanai. Darbinieki tiek iepazistinati ar konkrétajiem darba
pienakumiem.

Metodiskais darbs skold un macibu procesa kvalitates nodroSinaSana ikdiena balstas
uz metodiskam komisijam. Metodisko darbu un macibu procesa kvalitati vada un parrauga
direktora vietnieki izglittbas joma. Pirms svarigu [Emumu pienem$anas jautajumi tiek
izdiskutéti darba grupas, metodisko komisiju sanaksmés vai visu skolas pedagogu
sanaksmeés. Lémumus, kas nosaka macibu un metodiska darba kartibu un izmainas taja,
pienem pedagogiska padome un tie tiek nostiprinati iek§&jo normativo dokumentu veida.

Izglttojamiem, vecakiem un pedagogiem ir zinama kartiba, k& sanemt psihologa,
sociala pedagoga konsultacijas vai iesaistit vinus macibu procesa. Atbalsta personalam
nodroSinatas telpas pienems$anai un darbam. Pienem$anas laiks zindms izglitojamiem,
vecakiem, pedagogiem.

Skolas vadiba atbalsta un nodroSina pedagogu izglitoSanu, lai sekmétu skolas
attistibas plana 1stenoSanu. lespéju robezas sniedz ar1 finansialu palidzibu. Skola tiek
organizéti dazadi seminari vai kursi jautajumos, kas aptvertu dazadu priekSmetu
pedagogu intereses.

Pedagogi piedalas talakizglitibas programmas atbilstoSi skolas noteiktajam attistibas
prioritatem, aktivi piedaloties dazados pasakumos, lai pilnveidotu savu kvalifikaciju. Tiek
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izvértétas un atbalstitas pedagogu talakizgltibas papildiespéjas arzemés. Pedagogiem
tiek dota iespéja talakizglitibas nolukos apmeklét citas izglitibas iestades.

Stipras puses:

o |zstradati iekSejie normativie akti;

¢ Maisdieniga un mérktieciga iek§éjas kontroles sistéma;
Vadibas lietiSka, labveliga un savstarpgji atbalstoSa sadarbiba.

Tiek veikta regulara pedagogisko darbinieku anketé$ana, izmantojot EDURIO
sistémas iespéjas Skolas darba izvérteSanai un uzlaboSanai (Aktualizéts 2017.9.);
Aktivi tiek izmantotas e-vides sadarbibas iespéjas — “E-klase”, “Moodle”
(Aktualizets 2017.g.);

Skolas padome aktivi piedalas Skolas darba mérku izvirzisana un attistibas
virzienu noteikSana (Aktualizéts 2018.9.);

Skola motivé un atbalsta darbinieku aktivo dalibu starptautiskajos projektos
(Aktualizets 2018.9.);

Talakas attistibas vajadzibas:

o lekSejas kontroles sistémas turpmaka pilnveide;

e E-vides izmantoSanas paplasinasana skolas parvaldé;
¢ Pilnveidot skolas padomes darbu.

Vertejums: labi
7.3. Skolas sadarbiba ar citam institucijam

Skola sadarbojas ar Valmieras lzghtibas parvaldi, pilsétas pasvaldibu, Valmieras
cietuma vadibu, Valsts un paSvaldibas policiju, Valsts probacijas dienestu, vajadzibas
gadijuma ar pasvaldibam, kuras dzivo izglitojamie, ka arT ar sabiedriskam organizacijam.
Notiek sadarbiba ar dazadam kontrolgéjodam institGcijam- IKVD, VUGD, Sanitaro
inspekciju, Darba inspekciju. Sadarbiba ar celu policijas un valsts policijas darbiniekiem
skola organizé izglitojamo teorétiskds un praktiskds nodarbibas par celu satiksmes
dro$ibas noteikumu ievéroSanu. Regulari tiek veikti droSibas pasakumi un izméginajumi
evakuacijas situacijam (sadarbiba ar Valsts ugunsdzéSanas un glabSanas dienesta
specialistiem, kuri ne tikai veic preventivo darbu, bet arT kopa ar pedagogiem analizé
evakuacijas méginajumos pielautds klidas). Sadarbibad ar veselibas apripes un citu
institdciju (Valmieras policijas, barintiesas, socialas palidzibas nodalas, SOS gimenu
atbalsta un stiprinaSanas centra, jaunatnes centra ,Vinda") darbiniekiem sistematiski tiek
organizétas  nodarbibas  izglitojamiem par ricibu  ekstremalas  situacijas,
dzimumaudzinasanu, veseliga uztura un aktiva dzivesveida nepiecieSamibu, veselibas
nostiprinasanu.

Istenojot skolas mérkus un uzdevumus, planojot un realizéjot dazada veida aktivitatés
visas skolas darbibas jomas tiek nodroSinata veiksmiga sadarbiba ar: VIAA, VISC, LVA;
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Latvijas augstskolam (RTU, TSI, ISMA, RPIVA, ViA, LU), organizacijam un uznémejiem:
VSS ripnica, Valmieras tdens, ZAAO, Valmieras Biznesa un inovaciju inkubators,
Maiznica ,leva”, Vidzemes olimpiskais centrs, Latvijas Valsts mezi, A/S Swedbank, DNB
banka, AS ,Sadales tikls", Valmieras Dramas teatris, Vides izglitibas fonds, Krievijas
véstnieciba, ASV véstnieciba u.c.

Katru gadu tiek organizétas dazadas tematiskas lekcijas izglitojamiem. Tas ir valsts un
padvaldibu institliciju, gan nevalstisko organizaciju piedavatas nodarbibas par dazadam
sabiedriba aktualam témam ( pieméram, celu satiksmes droSiba, izglitojamo tiesibas un
piendkumi, droSiba internetd, sava budzeta planoSana, veseligs dzivesveids,
dzimumaudzinasanas jautajumi, pirmas palidzibas snieg3ana utt.)

Skolas vadiba ripéjas par skolas prestizu un télu sabiedriba. Sabiedriba tiek
informéta par skolas darbu gan skolas majas lapas www.v2v.edu.lv, www.vvmv.edu.lv,
gan Valmieras pilsétas majas lapa www.valmiera.lv, portala www.valmiera24.lv un
laikrakstos ,Liesma", ,Valmiera doma un rada", ka ar7 Vidzemes televizija.

Skola, tas vadiba un darbinieki censas aktivi iesaistities pasvaldibas kultiras un
sabiedriskas dzives norises.

Stipras puses:
e Plasa sadarbiba ar dienestiem, organizacijam, uznémeéjiem un citiem sadarbibas
partneriem;

e Skolas pasakumu un aktivitasu atbalstam tika piesaistits liels Skolas mecenatu un
sponsoru skaits (Aktualizéts 2017.9.);
¢ Notiek aktiva sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam (Aktualizéts 2018.g.);

Talakas attistibas vajadzibas:
e Sadarbibas parteru mekléSana arpus Latvijas teritorijas;

Vertéjums: |oti labi
4. Citi sasniegumi

e Skola aktivi darbojas skolotaju talakizglitoSanas joma, organizéjot kursus,
seminarus, konferences, ka ar1 projektus (pielikums Nr.1);

o Dazadas skolas darbibas jomas, realizéjot plasu aktivitasu klastu, skola panak
aktivu izglitojamo, skolotaju un administracijas radoSu, panakumiem bagatu
darbu (pielikums Nr.2);

e |zglitojamie katru gadu veiksmigi piedalas macibu priekSmetu olimpiadés,
konkursos un citas aktivitatés (Pielikums Nr.3);

e |zglitojamie aktivi darbojas intereSu izglitibas joma (Pielikums Nr.4).

5. Turpmaka attistiba

Macibu saturs
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o Regulari veikt korekcijas macibu vielas sadal€;

e Izstradat materialus neklatienes/ talmacibas programmas realizéSanai 7.-9., 10.-
12 klasém;

e Cietuma klasés pilnveidot macibu saturu atbilstoSi ieslodzito izglitojamo
vajadzibam, akcentét étisko normu ievéroSanas nepiecieSamibu dzive;

e |zstradat un ieviest jaunas izglitibas programmas.

MaciSana un macisanas

o leviest E-vidi (,Moodle”) darbam neklatienes/ talmacibas izglitibas programmas;

o Pilnveidot konsultativo darbu ar izglitojamajiem ar maciSanas gratibam un
talantigajiem izglitojamiem;

e PaplaSinat sadarbibu ar vecakiem izglitojamo macibu darba un macibu
sasniegumu analiz&, ka arT macibu motivacijas uzlabosana;

e leviest skolas parbaudes darbus 5., 7., 8., 10., 11. klasés;

o Attistit izglitojamo izpratni par visparcilvéciskam vértibam pasdisciplinas,
pasanalizes un paskontroles aspektos, attistit izglitojamo paSiniciativu macibu
procesa, akcentéjot atbildibas un pienakuma apzinu;

e Samazinat un novérst izglitojamo neattaisnotus stundu kavéjumus;

¢ Pilnveidot macibu darba formas ar izglitojamajiem ar maciSanas traucejumiem;

e Pilnveidot vértéSanas formas un metodes izglitojamajiem ar macisanas
traucéjumiem;

o Pilnveidot ZPD vertéSanas metodiku.

Izglitojamo sasniegumi

o Attistit izglitojamo motivaciju ikdienas apzinigam un mérktiecigam darbam,
iniciativu un atbildibu;

e Uzlabot izghtojamo macibu sasniegumus uzlaboSana, pilnveidojot skolénu
pasvértésanas sistemu;

o Motivet pedagogus, vecakus un izglitojamos sadarbibai macibu sasniegumu
uzlabosana;

¢ Pilnveidot macibu darbu ar talantigajiem izglitojamiem;

o Turpinat nodroSinat atbalsta pasakumus izglitojamajiem labu VPD rezultatu
nodroSinasanai;

o Turpinat motivét izglitojamos patstavigam macibu darbam.

Atbalsts izglitojamajiem
¢ Pilnveidot skolas apbalvojumu sistému;
¢ Pilnveidot administracijas, atbalsta darbinieku un pasvaldibas dienestu sadarbibu

darbam ar bérniem, kas palikusi bez vecaku gadibas gadijumos, kad vecaki strada
arzemes (vai vecaki dzivo $kirti no bérna);
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¢ Realizét individualos planus un atbalsta pasakumus izglttojamajiem ar macisanas
traucéjumiem un gratibam;

o Attistit izglitojamo izpratni par visparcilvéciskam vértibam pa&disciplinas,
pasanalizes un paskontroles aspektiem;

o Saglabat skolas un interedu izglitibas tradicijas skola, piesaistot talantigus un
radoSus intereSu izglittbas pedagogus un nodrosinot skolénu aktivu un lietderigu
briva laika pavadisanu;

o Paplasinat klaSu audzinataju sadarbibu MK ietvaros, lai nodroSinatu labas prakses
pieméru popularizéSanu, macibu formu un metozu pilnveidi, ka arT klasu
audzinataju atbildibas par daudzveidigas un radoSas klases dzives nostiprinasanu;

e PaplaSinat sadarbibu ar skolas absolventiem;

o PaplaSinat pieredzes apmainas aktivitates karjeras izglitibas joma;

e NodroSinat individualo planu un atbalsta pasakumu realizaciju izglitojamajiem ar
macidanas traucejumiem;

¢ Pilnveidot darbu ar talantigiemizglitojamajiem;

¢ Pilnveidot macibu darba formas e-vidé;

¢ Planot un organizét visu pedagogu apmacibu darbam ar izglitojamiem ar Tpasam
vajadzibam;

e PaplaSinat vecaku lomu skolas pasakumu un aktivitaSu planoSsana un
organizésana;

e Pilnveidot sadarbibu ar vecakiem izglitojamo macibu motivacijas cel$an3,
kavéjumu novérsSana, ka arT macibu sasniegumu uzlabosana;

e Aktivizét skolas padomes darbu.

Skolas vide

o Paplasinat E-vides darbibu paplasinaSana skolas darba optimizacijai;

¢ Pilnveidot skolénu-skolotaju-vecaku sadarbibas modeli;

e Pilnveidot ieksgjas kartibas noteikumu kontroli;

e Pilnveidot sadarbibu ar SRD;

o Turpinat skolas iek&&jas un aréjas vides uzlabosanu;

e Turpinat darbu ieslodzijuma vietas skolas telpu estétiskaja noforméjuma.

Resursi

e Turpinat realizét skolas materialtehniskas bazes papladinasanas un pilnveides
planu;

o Turpinat renovét skolas koplietoSanas telpas un klases;

e Turpinat skolas teritorijas labiekartoSanas darbus;

o Atbalstit pedagogus otras specialitates apgusana;

e Stimulét pedagogus 4. un 5. profesionalas kvalitates pakapes iegtSanai projekta
,Pedagogu konkurétspgjas veicindSana izglitibas sistémas optimizacijas
apstak|os" ietvaros.

Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
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VértéSanas procesa pilnveidot sadarbibu ar skolas padomi;
Istenot attistibas plana noteikto;

Pilnveidot iekSé&jas kontroles sistému;

Papla$inat E-vides izmanto8anas iespé€jas skolas parvaldg;
Pilnveidot skolas padomes darbu;

Planot un realizét sadarbibu ar arvalstu partneriem.
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6. Pielikumi

Pielikums Nr. 1.

Talakizglitibas aktivitates, projekti, pasakumi

2013.gads Starptautiskais projekts
VIA LIGHT (Language for Integration and Global Human Tolerance)
(Privata vidusskola Klasika)

2011.-2013. LU projekts ,Atbalsts pozitivai uzvedibai”

gads

2013.gada LIZDA konkurss ,Jauna pedagoga skolas diena’- ieglta galvena balva

julijs

2013.gada VIAA Mizizglitibas programmas Comenius profesionalas pilnveides

janvaris seminars ,Brivdabas pedagogija”

2013. gads Projekts ,Sakums ir svarigs!” IZM

2013. gads Grundtvig projekts ,Ka lastt neparasti: metodes un panémieni pieauguso
lasttprasmes uzlabo$anai” VIAA

2013.gada Vakara (mainu) vidusskolas pedagogu pieredzes apmainas seminars

februaris Ceésu 2.vidusskola ,Pedagogisko metoZu un panémienu dazadosana
izgltojamo motivacijas rosinasanai”

24.05.2013 LAtbalsta nodroSinasana pedagogiem, kuri maca latvieSu valodu bérniem
mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas iestadés” IZM projekts

03.05.2013 Starpkultiru pedagogiskas biedribas ,Mitra” vaditajas, starptautiska
projekta VIA LIGHT idejas autores, pedagogijas zinatnu doktores M.
Burd (Vacija) lekcija ,lzghtiba integracijai. Vacijas pieredze”

12.02.2013 Pieredzes apmainas programma ar privato vidusskolu KLASIKA
»okolotajs daudzkultiru vide”

31.10.2012 Pieredzes apmainas seminars ,Inovacijas bilingvala izglitiba 21. gs.” ar
Privato vidusskolu Klasika

31.10.2012. Pétijums sadarbiba ar LU ,Jaunu izaicinajumu un to risinaSanas iespéju
identificeéSana un analize, kas ietekmé pieaugus$o (18-24 gadi)
iesaistiSanos (atgrieSanos) miza maciSanas procesa”

21.11.2012 ~Metodiskie panémieni seSgadigo bérnu nepiecieSamo zinaSanu un
prasmju apguvei bilingvalas izglitibas aspekta, nodrosinot pirmsskolas un
sakumskolas macibu satura péctecibu” Metodiskais seminars

2012. gada Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide: vajadzibas un iespé&jas

18.j0nijs (LVA)

2012. gada SARUNU DIENAS ,RUNASIM UN SADZIRDESIM VIENS OTRU” (LVA)

27. janvaris

2012. gada leklaujo8as izglitibas principu pielietoSanu, macibu darba organizéSanu

15. novembris

daudzkultdru grupas. (Adazu privata pirmsskolas izglitibas iestade
,Pasaku valstiba”)

01.12.2012 Meistarklases skolotajiem ,Skolénu paSizvertéjuma iesp&jas macibu
stunda” ,Skolénu valodas attistiSana macibu priek§metu stundas”
(Daugavpils Izglitibas parvaldes BIC)

02.12.2012. Bilingvalas izglitibas MA skolotaju seminars ,Bilingvala macibu procesa
kvalitate”. (Daugavpils Izglitibas parvaldes BIC)

28.10.2011 Bilingvalas dienas Daugavpill (LVA)

15.04.2011 Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldes Bilingvalas izglitibas centra

konference - Skolénu pasizvértéjuma nozime un iespé&jas macibu
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procesa

13.11.2010 Daugavpils 10.vidusskolas skolotaju pieredzes apmainas seminars

7.-8.10.2010 Pieredzes apmainas seminars ar Daugavpils Izglitibas parvaldi,
Bilingvala izglitibas centru

9.04.2010 Pieredzes apmainas seminars ,Kultliru mijiedarbiba macibu procesa” ar

Daugavpils 10. vidusskolu
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Realizétie projekti, pasakumi, akcijas un aktivitates

2010./2011.m.g.

Pielikums Nr.2.

Projekta nosaukums Joma Veids, partneri
Eiropa SKOLA Kultdras VIAA
Seminars ,Integracija 21.gs.” Kultdras Tieslietu ministrija
Vizualas un lietiSkas makslas konkurss ,Lieta un _ VIP
tali” Kultdras
LCHEERAFA PLESANAS” &empionats Kultdras Muizas piens
Projekts topo3ajiem pirmklasniekiem ,Més _
= Kultdras
skola!
"ISMA aicina talantus - 2010" Kultdras ISMA
. Vides izglitibas
EKO skola Vide fonds
Putnu dienas skola (putnu barisi) Vide
"MES IZAUDZEJAM" Vide
) Karieras Latvijas vadoSas
Karjeras diena VALMIERA arel augstskolas un
izglitiba N
koledzas
Karieras Parex banka
Veiksmes formula i IJTtha 1ZM
9 Maxima Latvija
"HALLV B BAHKYBEPE!" Karj_e_ras Pavels Tulubjevs
izglitiba
LIKTA
E-prasmju nedéla Izglitiba Vi
P J d 9 Valmieras pilsétas
dome
Daugavpils Centra
gimnazija
Pieredzes apmainas seminars ar Daugavpils Izalitiba Daugavpils 10.
Izglitibas parvaldi Bilingvalas izglitibas centru 9 vidusskola
Daugavpils J.Raina
6.vidusskola
Regionalais seminars ,Bilingvalas dienas - LVA
- Izglttiba
Daugavpili
AnketéSana ,JaunieSu profesijas izvéle un i Sociologisko
N = N Izglitiba - o
socialo identitaSu veidoSanas pétijumu insitdts
«YuuTenb B PYCCKOWN KyIbType» Maskavas nams
lzglitiba
- = e Smiltenes Izglitibas
Humanas pedagogijas konference. Izglttiba parvalde
TSI konference ,Zinatne un tehnologijas, solis -
Izglitiba

uz nakotni”
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2011./2012.m.qg.

Projekta nosaukums Joma Veids, partneri
,Cehovs — tas ir miasdienigi!” Kultdras Valmieras pilsétas
skolas
,Marina Cvetajeva” literara kafejnica Kultdras Valmieras pilsétas
skolas
. A . _ Bulgarija
MpukasHa gobpota (Bulgarija) Etwinning projekts Kultdras Latvija (Valmiera)
UNESCO nedéla skola Kultaras | Novitates maksia un
kultdras vésturé
Valmieras pilsétas skolénu skatuves runas un _ VIP
Y Kultdras
literdro uzvedumu konkurss
Imanta Pauera koncerts ,Dziedi, pasaka, dziedi” Kultdras Mazika
Aktivakais lasTtajs biblioteka Kultdras Biblioteka V2V
,SARGENGELIS KARAVIRAM” Kultdras Aizsardzibas ministrija
Skolotajs Krievu kultara Kultaras K”ev.lf V.?_IOdaS.._
asociacija Latvija
Bidsim atbildigi! Vide Zala josta
Skolas auglis Vide ESF
Skirosim pakas! Vide Zala josta
EKO skolas projekts Vide Vides izglitibas fonds
EKO skolas celojosa izstade ,Klimata parmainas” Vide Vides izglitibas fonds
Projekts ,DARZNICA” Vide Zemkopibas ministrija
Prakse.lv portals, jaunatnes galvenais Latvija (Valmiera)
padomdevéjs karjeras veido$anas jautajuma, ar .
e C o o Karjeras
kura palidzibu jaunieSi izveidos priekSstatu par o
.. . e . izglttiba
Latvijas darba tirgl nepiecieSamam profesijam,
u.c.
Projekts ,Veiksmes formula” Karj_e_ras Turibas au'g:c, tskolas
izglitiba studentu vizite
Projekts ,Jauniesu laboratorija” Karj_e_ras Era}kse.lv Ifomandas
izglitiba vizite skola
"Skola viesojas MAXIMA LATVIJA" Karjeras | Maxima Latvija
izglitiba
Eiropas Sociala fonda projekts “LatviesSu valodas, Kursu programmas
literatdras un bilingvalo macibu pedagogu izstrade, aprobacijas.
profesionalas kompetences pilnveide” Izglitiba
(VienoSanas
Nr.2010/0077/1DP/1.2.1.2.3./09/IPIA/VIAA/002)
Starptautiskais konkurss ,Krievu lacttis” Izglitiba Kr.|ev1.J_vandas
olimpiade
Starptautiskais konkurss ,Kengurs” Izglitiba Matematikas olimpiade
e-riki
E-prasmju nedéla skola Izglitiba informatikas olimpiade

droSs internets
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skolotaju seminars

Comenius skolu daudzpuséjas partneribas

projekts ,Roots and Wings: My Life, Your Life, Izglitiba
Our Lives” 2011.-2013. g.
E-klases rikota konkursa 4.—12. kladu skoléniem o E-klase
- - Izglitiba
Meés varam labak!
~Skolénu pasizvértéjuma iespéjas macibu BIC
stunda & Skolénu valodas attistiSana macibu Izglitiba Va2v
priekSmetu stundas”,
2012./2013.m.g
Projekta nosaukums Joma Veids, partneri
Vidzemes kultdras un
Projekts ,Atskirigais vieno” Kultdras makslas biedriba
.Haritas”
,Davini savai Latvijai!” vél&jums no Latvijas _ Liktendarzs
_ . Kultdras
skoléniem
Valmieras skolénu skatuves runas un literaro _ VIP
Kultaras
uzvedumu konkurss
" - _ Rigas centrala
Pucyem gpysen"! Kultdras bibliotaka
VSS ziméjumu konkurss Kultdras | VSS
,Mazais Pilsonis ES” iesolo Latvijas regionu Kultdras Kultdras biedriba
skolas HARITAS
Ideju laboratorija Kultdras JINF
Valmieras 5.vidusskola
Masl|enica Kultdras Rigas Ukrainu
vidusskola
Daliba starptautiska nometné ,PASAULE PRO” Kultdras Privata vidusskola
KLASIKA
EKO skolas projekts Vide Vides izglitibas fonds
Projekts ,Spéks ir tira jara ” Vide Pa.saules qabas fonds
Dzintars Jira
Projekts ,Darznica” Vide EKO skolas projekts
Valmieras 5.
, ” , vidusskolas
Projekts ,Ar otro elpu Vide nodibingjums ,Fonds —
Skolai pie ezerina”
»~Jauna dzive tekstila atkritumiem” Vide ZAAO
.Par zalu pat vél zalaks” Vide VIP
, . Va2V
EKO diena V2V Vide Vides izglitibas fonds
Eiropas projekta VIA LIGHT prezentacija Rigas privata
“Pedagogu sagatavoSana un kvalifikacijas Izglitiba vidusskola KLASIKA

paaugstinasana Eiropas daudzvalodibas telpa
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Projekts No. 518961-LLP-1-2011-1-DE-KA2-
KA2MP

Interaktiva spéle ,Pateiciba konfliktam” Izglitiba Poalicija
»inovativas uznéméjdarbibas motivacijas e LIIA
Y Izglitiba .
programmas Vidzemes Augstskola
VIP
"Pazisti i 1" Izglht1l . . ,
azisti savu organismu zglitiba Daugavpils Universitate
. e _ e VIP
Karjeras izglitibas nedéla Izglitiba VIAA
Starptautiskais matematikas konkurss ,Kengurs” Izglitiba ISMA
Starptautiskais matematikas konkurss ,Lacttis” Izglitiba Krievijas véstnieciba
Starptautiskais literatiras konkurss Izglitiba Krievijas véstnieciba
Comenius skolénu individualas mobilitates o VIAA
_ Izglitiba
projekts
Privata vidusskola
Starptautiska konference ,Divvalodigais bérns” Izglttiba KLASIKA
IZM
Eiropas Sociala fonda projekta ,Atbalsta
programmu izstrade un Tsteno$ana socialas
atstumtibas riskam paklauto jaunieSu atbalsta
sistémas izveidei” (VienoSanas LU Pedagodijas,
Izgltiba psihologijas un makslas

Nr.2010/0328/1DP/1.2.2.4.1/10/1PI1A/VIAA/002)
apaksprogramma ,Karjeras atbalsta programma

skoléniem”.

fakultate
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Izglitojamo daliba macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos

Pielikums Nr.3

Macibu | Klase | Skoléns Sasniegums Macibu Skolotajs
gads priekSmets
2010./ | 1.kl Aleksandrs Atziniba pilséta | Matematika Tatjana
2011. Nikolajevs un novada 1.un 2.kl Gusakova
2.kl Viktorija 3.vieta pilséta Matematika Tatjana
LeSkeviCa un novada Kozineca
2.kl Anastasija Atziniba pilséta | Matematika Tatjana
Samkova un novada Kozineca
4.kl. | llja Korzunins 2.vieta pilséta | Matematika Olga
un novada Sevjakova
5.kl. Marks Lévis 3.vieta pilséta Matematika Galina
un novada Ozola
5.kl. Anatasija 3.vieta pilséta Matematika Galina
Mamedbekova un novada Ozola
7.kl Svetlana Atziniba pilséta | Matematika Tatjana
Zarina un novada Kolesnikova
8.kl. Viktorija 3.vieta pilséta Vizuala Rita
Samburova un novada maksla Saurova
9.kl. | Jana Priedite | Atziniba pilséta Vizuala Rita
un novada maksla Saurova
Daliba valsts
macibu Mazakumta Oksana
priekSmetu utibu Stainmillere
olimpiade (krievu) val.
9.kl. Anastasija Daliba valsts Mazakumta Oksana
Stainmillere macibu utibu Stainmillere
priekSmetu (krievu) val.
olimpiade
9.kl. Radons 2.vieta pilséta Kimija Nina
Grinuks un novada Sokolova
10.kl. Natalija Daliba valsts Mazakumta Svetlana
Sosnovska macibu utibu Nesterova
priekSmetu (krievu) val.
olimpiadé
11.kl. llona Sare Daliba valsts Mazakumta Svetlana
macibu utibu Nesterova
priekSmetu (krievu) val.
olimpiadé
12.b Inese Ozola, Vides spéles, Dabasziniba Velta
Nauris Vitols, 2. vieta S Snikere
Edijs Sausis
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2011./ | 2.kl Aleksandrs 1.vieta pilsétas | Matematika Tatjana
2012. Nikolajevs starpnovadu 1.un 2.kl Gusakova
olimpiade
3.kl Viktorija Atziniba pilsétas | Matematika Tatjana
LeSkeviCa starpnovadu 3.un 4.kl. Kozineca
olimpiadé
8.kl. Jilija 1.vieta pilséta LatvieSu Iveta Gacka
Zeltkevica Daliba valsts valoda
macibu
priekSmetu
olimpiade
Atziniba pilséta Tatjana
un novada Matematika | Kolesnikova
8.kl. Alina llana 2.vieta pilséta LatvieSu Iveta Gacka
Smirnova Daliba valsts valoda
macibu
priekSmetu
olimpiade
8.kl. | Simona Vilena | 3.vieta pilséta LatvieSu Iveta Gacka
Semjonova Dalba valsts valoda
macibu
priekSmetu
olimpiadé
8.kl Svetlana Atzintba pilséta LatvieSu Iveta Gacka
Zarina valoda
8.kl. Vladislavs Atziniba pilséta | Geografija Nila
Nesterovs un novada Zaiceva
9.kl. Veronika Atziniba pilséta Kimija Nina
Ribcova un novada Sokolova
11.kl. | Jana Priedite 1.vieta pilséta Vizuala Rita
un novada maksla Saurova
11.Kl. Jekaterina 2. vieta pilséta Vizuala Rita
PetroviCeva un novada maksla Saurova
2012./ | 1.kl Nikita 2. vieta pilséta latvieSu Alla Sare,
2013. Cepelevs un novada valoda un Larisa
skatuves runas krievu Ledovskiha
konkursa; (dzimta)
3. vieta pakape valoda
Vidzemes
regiona
skatuves runas
konkursa
1.kl Marks Titko Atzinba pilséta latvieSu Alla Sare,
un novada valoda un Larisa
skatuves runas krievu Ledovskiha
konkursa (dzimta)
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valoda

3.kl Aleksandrs l.vieta Matematika Tatjana
Nikolajevs starpnovadu 3.un 4.kl. Gusakova
olimpiadé
4 Kkl Anastasija 2. vieta pilséta latvieSu Tatjana
Samkova un novada valoda un Kozineca
skatuves runas krievu
konkursa (dzimta)
3. pakape valoda
Vidzemes
regiona
skatuves runas
konkursa
4.Kl. Viktorija Atziniba Matematika Tatjana
LeSkevica 3.un 4.kl. Kozineca
5.kl. Daniels Atziniba latvieSu Ina Mole,
Geseltins skatuves runas valoda un Lidija
konkursa krievu Fjodorova
(dzimta)
valoda
7.kl Anatasija 3.vieta latvieSu Iveta Gacka
Mamedbekova starpnovadu valoda
olimpiadé
8.kl. Aleksejs 2.vieta latvieSu Ina Mole
Jakovlevs starpnovadu valoda
olimpiadé;
Daliba valsts
macibu
priekSmetu
olimpiade
7.kl Marks Lévis 1.vieta latvieSu Iveta Gacka
starpnovadu valoda
olimpiadé;
Daliba valsts
macibu
priekSmetu
olimpiadés
7.kl Savelijs Atzintba latvieSu Iveta Gacka
Suharzevskis starpnovadu valoda
olimpiadé
9.kl. Svetlana Daliba valsts Mazakumta Svetlana
Zarina atklata macibu utibu Nesterova
priekSmetu (krievu) val.
olimpiadée
9.kl. Jalija Daliba valsts Mazakumta Svetlana
Zeltkevica atklataja utibu Nesterova
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macibu (krievu) val.
priekSmetu
olimpiade
Atziniba pilséta
un novada
10.Kl. Veronika Atziniba pilséta Kimija Nina
Ribcova un novada Sokolova
11.kl. Anastasija Daliba valsts Mazakumta Oksana
Stainmillere | atklataja macibu utibu Stainmillere
priekSmetu (krievu) val.
olimpiade
11.kl. | Jana Priedite Daliba valsts Mazakumta Oksana
atklataja macibu utibu Stainmillere
priekSmetu (krievu) val.
olimpiadé
12.Kl. Natalija Atziniba pilséta Biologija Nila
Sosnovska un novada Zaiceva
12.Kkl. Viktorija Dalba valsts Mazakumta Lidija
Sadova atklata macibu uttbu Fjodorova
priekSmetu (krievu) val.
olimpiade
9.kl. Valerija 2.vieta pilséta Projekti Nila
Bogdanova, un novada LZals cels”, Zaiceva
Kirills ~SpEle eko-
Kuznecovs, skolai”,
Eldars ~SpEle
Klapins, DzM”
Svetlana
Zarina, Jilija
Zeltkevica
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Pielikums Nr.4
Interesu izglitibas sasniegumi.

2011./2012.macibu gads

Nr. | IntereSu izglitibas | Pedagoga vards, | Izglitojama vards, Apbalvojumi

p.k. | programmas vai uzvards uzvards un
konkursa klase/ komandai-
nosaukums dalibnieku skaits

1. Deju grupa ,, Olita Sarlane Deju grupa , Justify” | Rajona- ,, Mdsdienu
Justify” — 12 meitenes deju konkurss™- 1.

9.-12.KI. pakape- 8.03.
Vidzemes novada — 1.
pakape -23.03.

2. Vokalo dotibu Anita Molotkova 3.un4. kl. - 12 Rajona konkurss
atttstiSana un skoléni ,Balsis” -atziniba-
balss 29.02.
nostadisana

3. Skatuves runas Larisa Maksimilians Aleks | Maksimilians Aleks
konkurss-22.02. Ledovskiha Miezis — 5.kI. Miezis-

Ina Mole Romans Sosinoviss- | 2. pakape pilséta
Iveta Gacka 4.kl

Lidija Fjodorova Veronika Ribcova-

Svetlana 9.kl.

Nesterova Karina

Laila Pavulina TimoSenkova- 12 k.

4, Pedagogu VjaCeslavs V. Piskunovs- atzintba
metodisko Piskunovs- pilséta
izstradnu »2Administracijas |. Gacka- izvirzita uz
konkurss- 14.03. | atbalsts karjeras Rigu,

izglttibas diploms 2. pakape
veicinasanai valsts méroga par
\AY darbu ,Klases
Iveta Gacka- audzinasanas stunda
,Klases 7.-9.kl ,Kas ir energijas
audzina8anas bundzina?”
stunda 7.-9.kl (09.05.2012. VISC)
,Kas ir energijas
bundzina?”

5. | Vizualas makslas | Rita Saurova Lilija un Laura A.Baskakova- 3.

konkurss ,Toni un
pustoni”-26.03.-
3.04.

Gorodko (9. un
12.kl.)

Simona Semjonova
— 8.kl

Jana Priedite- 10.KI.

pakape novada
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Dana Jermolajeva-
10.kl.

Anastasija
Baskakova- 8.Kl.

konkurss
,Kur saulite
rotajas”
11.03.-2.04.

Jana Priedite- 11.kl.-
atziniba

Dana Jermolajeva-
11.kl.- atzintba

6. | Miusdienu dejas Olesja 3. un 4. kl. — ,Cool Rajona- ,, Musdienu
Gondarjuka band”- 12 cilveki deju konkurss”- 3.
pakape- 8.03.
Vidzemes novada — 3.
pakape -23.03.
2012./2013.macibu gads
Nr. | Interedu izglitibas | Pedagoga vards, | Izglitojama vards, Apbalvojumi Vidzemes
p.k. | programmas vai uzvards uzvards un regiona
konkursa klase/ komandai-
nosaukums dalibnieku skaits
1. Mdasdienu dejas Olita Sarlane Deju grupa ,, Justify” | Vidzemes regiona — 1.
konkurss -9 cilv. pakape -06.03.
Deju grupa,, (20.-12.kl.)
Justify”- 20.02. Pilséta un novada - ,
Misdienu deju
konkurss™- 1.
pakape- 20.02.
2. | Vides izglitibas Nila Zaiceva Pilséta un novada:
projektu konkurss 2. pakape-
,Par zalu pat vél Zeltkevica Jilija,
zalaks”- 28.02. Zarina Svetlana,
Bogdanovs Valeérijs,
Kirills Kuznecovs —
9.kl.
3. Skatuves runas Larisa Nikita Cepelevs 1.kl. | 14.03. - Nikita
konkurss-7.03. Ledovskiha -2. pakape pilséta un | Cepelevs —
Tatjana Kozineca | novada 3. pakape Vidzemes
Alla Sare Anastasija Samkova | regiona
4.Kl.- Anastasija Samkova- 3.
2. pakape pilséta un | pakape
novada Vidzemes regiona
Atziniba- Marks
Titko 1.kI.
Atziniba- Daniels
Geseltins 5.kI.
4. Vizualas makslas | Rita Saurova Pilséta un novada:
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Madsdienu dejas
konkurss

Deju grupa ,,
Justify”
(junior)- 20.02.

Olita Sarlane

Deju grupa ,, Justify”
(‘junior)

2.-5. kl.- 10 cilv.
Pilséta un novada - ,,
Masdienu deju
konkurss”- 3.
pakape- 20.02.
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